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RESUMO

A supervisdo de estagio na area da saude € um ato educativo e acontece em Varios
cenarios e ambientes de trabalho, em sua maioria, vinculados ao Sistema Unico de
Saude. Realizada por supervisores e orientadores de estagio, docentes e profissionais
dos servicos que nem sempre tém formacao especifica para o ensino em saude nas
praticas de estagio. O estudo teve como objetivo compreender as necessidades
pedagdgicas dos supervisores de estdgio supervisionado obrigatério do curso de
graduacéo Terapia Ocupacional em uma Universidade publica de Alagoas. Trata-se
de um estudo transversal e exploratério de analise qualitativa com analise de tematica
de conteudo. Participaram da pesquisa vinte e quatro supervisores de estagio, entre
eles doze profissionais do servi¢co, doze docentes do campo de estagio e quinze
discentes. Foram utilizados dois formularios online confeccionados pela
pesquisadora, através do Google Forms, o primeiro para 0s supervisores de estagio
e 0 segundo disponibilizado aos discentes do mesmo curso, durante o periodo de 23
de abril até 20 de junho de 2020, foram elencados como resultados do estudo duas
categorias de analise teméatica de conteudo: supervisdo académica como ferramenta
potente de educacdo transformadora e abordagens pedagdgicas nos espacos de
aprendizagem do ensino-servico. Como concluséo, identifica-se a importancia do
investimento na supervisdo de estagio, como estratégia para fortalecimento das
necessidades pedagogicas. Como requisito para concluir o mestrado, foi elaborado
um curso de capacitacdo na modalidade online e ensino a distancia para 0s
supervisores de estagio do curso de Terapia Ocupacional, como produto educacional.

Palavras-chave: Estagio supervisionado. Universidade. Ensino.



ABSTRACT

Supervision of internship in the health area is an educational act and takes place in
various scenarios and work environments, mostly associated with the Unified Health
System. The practice is conducted by supervisors, advisors of internships, teachers
and professionals who do not always have specific training for health education in
internship practices. The study aimed to understand the pedagogical necessities of
teaching in the mandatory supervised internship of the undergraduate course in
Occupational Therapy at a public University of Alagoas. It is a cross-sectional and
exploratory study of qualitative analysis with content thematic analysis. Twenty-four
internship supervisors participated in the research, including twelve service
professionals and twelve professors from the internship field, in addition to fifteen
students. Two online forms elaborated by the researcher through Google Forms were
used, the first for internship supervisors and the second for students of the same
course, during the period from April 23 to June 20 in 2020. Two thematic content
analysis categories were listed as results of the study: academic supervision as a
powerful tool for transformative education and pedagogical approaches in the
teaching-service learning spaces. In conclusion, the importance of investing in
internship supervision is identified as a strategy to strengthen pedagogical needs. As
a requirement to complete the master's degree, a training course in online modality
and distance learning was prepared for internship supervisors of the Occupational
Therapy course, as an educational product.

Keywords: Supervised internship. University. Teaching.
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1 APRESENTACAO

1.1 APRESENTAQAO GERAL

A relacdo entre a Instituicdo de Ensino Superior (IES) e 0s servicos que
oferecem estadgio e o aprimoramento na formacédo profissional sempre foram
motivacdes para aperfeicoar a aprendizagem na éarea. Graduada em Terapia
Ocupacional pela Universidade Federal de Pernambuco (UFPE) e docente da
UNCISAL, depois alguns poucos anos, participei de alguns projetos relacionados ao
ensino na saude, como tutora do PET Saude Mental na UNCISAL em 2011, o que
motivou o aprofundamento na tematica sobre o ensino nos servigos e cenario do
Sistema Unico de Saude (SUS).

O Estagio Supervisionado Obrigatério € um dos requisitos para a conclusao do
curso em Terapia Ocupacional, 0os quais sdo efetivados nas praticas em servicos com
os profissionais e docentes atuantes nas equipes de trabalho.

Para que os estagios ocorram, é necessario convénio entre a IES e os Servigos
e a participacao dos profissionais habilitados para ensinar e supervisionar o estudante
condizente com a dindmica do servico, participando do cotidiano das praticas, do
processo de ensino-aprendizagem e da relacdo entre teoria e pratica.

A pesquisa que sera descrita na proxima secdo tem o titulo “Necessidades
Pedagdgicas sob a Otica da Supervisdo de Estagio Curricular”, e visa compreender
as principais necessidades pedagogicas dos supervisores de estagio do curso de
Terapia Ocupacional como um estudo transversal e exploratério de analise qualitativa.

O estudo foi aprovado pelo Comité de Etica em abril de 2020 e a coleta de
dados iniciou-se através do formulario Google Docs, através de e-mails, grupos de
WhatsApp dos participantes com posterior leitura, analise, discusséo e tratamento dos
dados.

A partir das necessidades pedagodgicas da supervisdo de estagio e com a
participacdo dos supervisores, docentes e profissionais dos servi¢os e 0s estudantes,
foram tratadas questdes que envolvem diretamente a Universidade, seu modo de
produzir conhecimento e suas relacdes e formas de comunicagdo com 0S Servigos.

Assim, com os resultados encontrados, foi possivel criar um Curso de
Capacitacédo para Supervisores de Estagio em Terapia Ocupacional com o Produto
Educacional, o que também atendeu ao requisito obrigatorio para conclusdo do

mestrado Profissional Ensino em Saude e Tecnologia.
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2 DISSERTACAO

Necessidades Pedagdgicas sob a Otica da Supervisdo de Estagio Curricular

2.1 INTRODUCAO

O Estagio € uma modalidade de ensino regulada pela Lei n°® 11.788/2008,
sendo caracterizado como um ato educativo supervisionado, desenvolvido em
ambiente de trabalho, visando o aprendizado de competéncias especificas da
atividade profissional, contextualizagao curricular e a integracao entre ensino e servi¢o
de acordo com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde (SUS), que tem
dentre os desafios, a ordenacdo para a formacéo de recursos humanos na area de
salde (RIO DE JANEIRO, 2019; RIBEIRO, 2020).

Nos cursos de graduacdo em saude, o estagio € um requisito obrigatorio, e
configura-se com a participagao dos docentes do curso e de profissionais do servico,
em sua maioria vinculados ao SUS através de convénio e parcerias com as IES. Seu
objetivo principal consiste na preparacédo do estudante para o ambiente de trabalho e
para a cidadania, sem esquecer, portanto, da contextualizacdo curricular e da
integracao entre ensino e servico (BRASIL, 2008).

A supervisdo de estagio e tudo que envolve o ensino nas praticas em servico é
uma teméatica que vem ganhando espaco ao longo de décadas. Por ser considerada
uma discussdo que merece atencdo e destaque, o supervisor ou também chamado
preceptor é o profissional do campo de estagio que nem sempre tem formacao
docente.

Em alguns trechos do texto, sera utilizado o termo preceptor como sinénimo de
supervisor de acordo com o momento em que foi escrito, visto que o termo supervisor
foi substituido pelo de orientador a partir de 2013 com a lei de estagio em vigor.

Para oferecer uma formacao com a qualificacdo do cuidado da assisténcia a
saude, o Ministério da Educacédo (MEC) e o Ministério da Saude (MS) instituiram as
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) para 14 profissées da Saude (BRASIL,
2003), sendo documentos de referéncia que orientam a formacg&do generalista,
humanista, critica e reflexiva, privilegiando a participacéo ativa dos estudantes na
construcdo do conhecimento conforme o Projeto Pedagogico Curso (PPC) dos cursos
de graduagdo, com conhecimentos, habilidades e atitudes e, no caso dos estagios,

adquiridas fora do ambiente escolar, através da insercdo nos espacos laborais e nas
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praticas sociais. inclusive a experiéncia profissional julgada relevante para a area de
formacgéo (BRASIL, 2001; BRASIL, 2008; CONASEMS, 2008; UNCISAL, 2016).

Ceccim e Feuerwerker (2004) entendem que a formagdo em saude tem
relevancia publica e deve ser tratada como politica publica e, como acao, deve ser
submetida a critérios de avaliacdo para qualifica-la.

Nesse sentido, o estagio curricular supervisionado deve ser desenvolvido de
forma articulada entre os entes envolvidos devido a complexidade do processo
ensino-aprendizagem proporcionado aos estudantes com o contato direto com a
realidade profissional no cotidiano dos servicos (SANTOS, 2018).

A instituicdo de ensino deve indicar o professor orientador da &rea a ser
desenvolvida no estagio para o acompanhamento e a avaliacdo das atividades do
estagiario (BRASIL, 2018). A preceptoria € parte integrante da graduacdo em saude
e 0 supervisor/preceptor atua na facilitagcdo da transicao do estudante para o ambito
profissional. Ele é responsavel pela orientacdo, explicacdo, escuta, aproximacao e
insercdo do estudante no processo de trabalho, como também pela sua insercdo na
equipe multiprofissional, com orienta¢des das praticas de acordo com os planos de
ensino (MYRINCK YONGE, 2004; ROCHA et al., 2016).

Neste contexto, o profissional de saude, que tem 0 compromisso com o0 ensino,
além de exercer fungcbes e responsabilidades como profissional, deve apresentar
conhecimento tedrico, técnico e didatico. Sua experiéncia e discernimento sao
fundamentais para interligar a Universidade e o servico a fim de oferecer habilidades
especificas no que concerne a humanizacéo e ética, atuando como incentivador da
aprendizagem (RODRIGUES et al., 2014; FELIX et al., 2020)

Assim, 0 estagio supervisionado permite a articulagdo entre estagiario,
supervisores de campo, servi¢cos, usuarios e comunidade. A experiéncia de viver o
cotidiano profissional no servico permite, portanto, ao estudante o crescimento e
evolugao necessarias ao exercicio

Os processos de estagios supervisionados acontecem através de convénios e
parcerias entre a IES e a gestdo dos servicos com a colaboracéo de profissionais no
campo da assisténcia, desde os servi¢cos vinculados a propria Universidade, até
servigcos gerenciados atraves da Secretaria Estadual e Municipal de Saude de Macei6
e em cidades no interior do Estado. Com isso, € necessaria uma maior aproximacao
entre os envolvidos e a manutencédo de um dialogo entre a Universidade, gestao e dos

profissionais envolvidos para acompanhamento das ac6es do estagio no servico, em
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boa parte realizada por profissionais que n&do sdo docentes, embora sejam
corresponsaveis pelo ensino e nem sempre tém formacéo para a docéncia, sendo
papel da Universidade acompanhar todo o processo

Assim, 0 acompanhamento do processo de estagio e o desenvolvimento das
atividades ofertadas nos cenarios das praticas, é relevante para aproximar o ensino
das praticas na assisténcia e assim, apoiar 0s supervisores na evolucdo dos
processos pedagdgicos.

Dessa forma, percebe-se a importancia da identificacdo das necessidades
pedagogicas do processo de supervisdo nos estagios oferecidos aos futuros

profissionais.

2.2 FUNDAMENTACAO TEORICA

2.2.1 O processo de supervisdo de estagio e 0 ensino das praticas dos servi¢os

na saude

O ensino da graduacdo em salde tem suscitado grandes discussfes nas
Ultimas décadas e traz uma complexidade por expressar diferentes necessidades,
desde as propostas pedagdgicas nos cenarios de pratica em que o profissional esta
inserido junto a realidade da populacdo assistida. O ensino na saude ganha
singularidade envolvendo ensino-aprendizagem e assisténcia. Nesse contexto, o
cenario de aprendizagem é privilegiado pela producdo do conhecimento e da
experiéncia, além de construcdo de relacdes (BRAGA et al., 2016).

Batista (2005) e (2012) trazem reflexdes sobre a formacdo profissional em
saude como a importancia da competéncia profissional e o destaque, por estar
inserida em cenarios do aprender e do ensinar, construidos pela relacdo entre varios
atores, como professor, aluno, pacientes e comunidade e suas demandas em saude.
Nesse sentido, Ferreira, Foster e Santos (2012) também evidenciam como um desafio
o de perceber que a integracdo ensino, servico e comunidade esta intrinsecamente
ligada ao modo de ensinar, construido com um aprender e fazer efetivo para todos os
envolvidos no processo de ensino.

Nesse contexto, o Estagio Supervisionado Obrigatério tem papel central na
formacao profissional, possibilita a inser¢do do estudante na realidade dos servicos,

tal qual ela se apresenta, e é visto como parte indispensavel no processo de formacgéo
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do egresso da saude, como o de contribuir para a formacéo de profissionais criticos e
reflexivos diante das exigéncias da futura pratica profissional (MARRAN; LIMA;
BAGNATO, 2015; ESTEVES et al., 2018; LACERDA; TELES; OMENA, 2019).

O estéagio supervisionado obrigatorio € uma atividade curricular que permite ao
discente promover a articulacao entre teoria e pratica, bem como uma relacdo dos
conhecimentos, construidos na academia e as demandas dos servi¢os, favorece
também, o desenvolvimento de vivenciadas que permitam experiéncias significativas
e motivadoras ao crescimento pessoal e de uma identidade profissional (COLLISELLI
et al., 2009; BENITO et al., 2012; LIMA et al., 2014).

A relacéo entre a academia e os campos de prética é considerada um assunto
relevante, sendo tema de discusséo da 132 Conferéncia Nacional de Saude. Como
solucéo, foi apresentado o fortalecimento dos espacgos de ensino-aprendizagem no
SUS com o incentivo de a¢Bes de Educacdo Permanente em saude, tornando-se
prioridade a articulacdo entre a IES, servi¢os e gestores dos diversos segmentos do
SUS em que sao realizados os estagios (MARCHIORO et al., 2017).

A experiéncia adquirida no processo de estagio constitui um espaco privilegiado
do saber fazer, um ambiente propicio ao aprendizado profissional e de
desenvolvimento de competéncias e habilidades necesséarias ao futuro exercicio
profissional. Entretanto, faz-se necessario maior articulacdo entre as instituicdes de
ensino e os cenarios de pratica que viabilizam as trocas entre o0s servi¢os de salde e
Universidade e favorecem qualificacéo do servico e da pesquisa (BENITO et al., 2012;
VENDUSCOLO et al., 2018; FERREIRA et al., 2019; RIBEIRO et al., 2020).

A preceptoria de estagio ocupa papel de destaque nas discussdes académicas
como um modelo de professor fora dos muros da escola e em cenérios de préaticas
potencialmente transformadoras na formacao profissional. O ensino por meio das
vivéncias nos servicos de saude implica um desafio para a configuracdo da
aprendizagem.

O supervisor ou preceptor e um trabalhador da unidade exercem tal papel,
dividindo seu tempo com a funcéo de ensinar, acompanhar e orientar, além de atender
(FEUERWERKER, 2011; RIBEIRO et al., 2020).

A identidade do profissional das praticas traz uma singularidade ao trabalho,
sendo construida a partir de varias reflexdes e na complexidade do processo, bem

como no agir do proprio preceptor. Tem como fungéo problematizar as atividades e
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fazer, ao mesmo tempo, sentido para o estudante, para a unidade e para 0s usuarios
(FEUERWERKER, 2011).

Cerqueira (2011) e Martins (2011) compreendem o0 preceptor como um
educador e ressaltam a importancia do seu papel no contexto de encontros entre
estudantes usuarios e outros profissionais como uma etapa importante para a
formacdo em saude. Ao exercicio da preceptoria, o profissional precisa ter dominio
ndo somente do conhecimento tedrico, mas ser capaz de transformar a vivéncia do
campo profissional em experiéncias de aprendizagem. Nesse contexto, o cenério de
aprendizagem é caracterizado ndo somente pelo aprender-conhecer e pelo aprender-
fazer, mas também, pelo aprender-ser e pelo aprender-conviver, ou seja, € um cenario
de construcdo de relacdes. Nessa perspectiva, todos sdo beneficiados, porque é
estruturada em torno de vivéncias em cenérios permeados pelas necessidades de
salude das pessoas (OLIVEIRA, 2014; BRAGA et al., 2016; MENESES et al., 2016).

A formacdo profissional € um dos grandes desafios do SUS. Ceccim e
Feuerwerker (2004) recomendam a valorizacdo do processo de trabalho e a
formulacdo de estratégias de capacitacdo profissional. Em Feuerwerker (2011),
complementa, sobre a necessidade de fortalecer a relacdo entre a Universidade e os
servicos de saude, destaca que cabe as IES acompanhar a preceptoria de estagio
nas necessidades pedagodgicas durante todo o processo, como também na avaliacao
da aprendizagem, com base nas singularidades do trabalho em salde.

Sobre o exercicio do ensino no servico, Lima e Rozendo (2015) destacaram
alguns desafios, como o despreparo pedagdgico, o trabalho interprofissional e a
deficiéncia na infraestrutura.

E necessario o entendimento sobre a necessidade da formagdo em docéncia
dos preceptores para ensinar os futuros profissionais, Ledo (2011) reflete sobre a
responsabilidade das IES nesse processo, bom como acredita na importancia de uma
politica definida para a formagdo em servico, como avaliar e monitorar as acdes nas
praticas do servigco. Outros autores corroboram com o fato de que, a preceptoria deve
envolver a gestdo dos servicos e a interacdo entre as instancias envolvidas para
melhorar o desenvolvimento do processo de ensino e de trabalho (MARCHIORO et
al., 2017).

Em estudo anterior, Batista et al. (2005) identificaram um grande desafio para
os profissionais de saude nos servigos de saude e 0 exercicio das praticas educativas,

sendo a formag&o académica a época, marcada pela transmisséo de informagdes. A
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partir da compreenséao do investimento na formacé&o profissional, os autores trazem a
importancia das acfes em saude e sua vinculacao ao Projeto Politico Pedagdgico dos
cursos e uma producdo de conhecimento que fortaleca a transformacéo das praticas
educativas em saude.

Tendo em vista a complexidade que abrange a preceptoria e supervisao,
Soares et al. (2013) e Oliveira (2014) fazem mencao a funcéo do profissional de ensino
nos campos de pratica como um ator em ato, que trabalha nas cenas da vida real,
proporcionando vivéncias no cotidiano dos servigos. Assim também, Pimentel et al.
(2015) fazem referéncia a uma funcdo mediadora que demanda disponibilidade para
orientacao, facilitacdo, aconselhamento e escuta dos alunos.

E uma atividade de ensino que articula 0 mundo do trabalho com o mundo do
ensino e acontece no cotidiano nos cenarios das praticas, para o exercicio da
preceptoria, € necessario ter dominio em transformar as vivéncias do campo
profissional em experiéncias de aprendizagem para alcancar objetivos educacionais
(BOTTI; REGO, 2009; RIBEIRO; PRADO, 2014; OLIVEIRA, 2014).

Uma boa articulagéo entre ensino e servigo apresenta-se como uma ferramenta
eficaz para uma integracdo entre teoria e pratica, pois possibilita reflexdes criticas
acerca da realidade em busca de solucbes para os problemas do cotidiano nos
servicos (PIMENTEL et al., 2015).

Sobre a aproximagéao entre a Universidade e os servigos, Oliveira (2014) traz a
importancia em evitar o distanciamento entre o0 mundo do trabalho com o do ensino,
e reforca a necessidade em potencializar a atencdo e os cuidados praticados nos
servicos e na comunidade.

Assim, Vendruscolo et al. (2014), a partir um estudo de revisao integrativa de
literatura sobre formacdo na area da saude, identificaram que um dos desafios
encontrados com relagdo ao ensino nos servigcos esta em preparar as Instituicbes de
Ensino Superior para o envolvimento com formacédo de profissionais da salde para o
ensino das praticas, bem como refletir sobre a importancia da preceptoria e seu papel
de profissional de saude enquanto educador, corresponsavel pela formacgao
profissional de acordo com os preceitos do SUS.

O perfil e as atividades do preceptor devem ser pactuados previamente nos
programas dos cursos, como conhecer e aplicar metodologias de ensino e

aprendizagem, além de discutir a importancia e métodos de avaliacdo da pratica
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profissional no local de trabalho, séo fatores fundamentais para a educacéo nos locais
de pratica e de trabalho em saide (AUTONOMO et al., 2015; SILVA et al., 2016).

2.2.2 As praticas pedagogicas nos estagios supervisionados

A maioria dos profissionais de saude ndo tem formacgdo para o ensino, na
graduacdo, sobre isso, Mohr (2011) traz a reflexdo que na maioria dos curriculos da
graduacdo, nao apresentam conhecimentos especificos sobre o0s aspectos
pedagogicos, muitas vezes presentes nas suas praticas profissionais, como uma
demanda constante no cotidiano dos servigos, seja ao planejar e ou executar, acoes
educativas para o cuidado com os usuérios e familiares. Entretanto, no caso dos
preceptores e supervisores, faz parte das suas atividades a formacao em servigo, com
isso, exercem uma dupla competéncia, a técnica e a pedagdgica (RIBEIRO, 2011).

Quanto melhor preparado for o profissional que recebe o estudante na prética,
maior sera a chance de alcancar os objetivos educacionais para o ensino de futuros
profissionais. De fato, 0s preceptores que participam de iniciativas educacionais estao
mais bem preparados para enfrentar os desafios e sdo mais satisfeitos com a funcéo
de preceptor (CORREA et al., 2015; GIROTO, 2016).

Lacerda, Teles e Omena (2019) apontam que a maioria dos preceptores atuam
empiricamente sem uma formacéao especifica para desenvolver o processo de ensino-
aprendizagem. Giroto (2016) complementa que saber ensinar exige que se saiba o
gué ensinar e como ensinar. A compreensao desses saberes é fundamental para o
ensino nos servicos no processo de formacédo de novos profissionais (CORREA,
2015).

Os preceptores nos servicos do SUS, sdo de grande relevancia para a
formacdo em salde e associadas a ética, transformam as situacdes complexas do
cotidiano, em aprendizado no exercicio da funcdo educativa, como estimular a
criticidade, reflexdo e orientagéo e tudo que envolve o exercicio profissional (SOARES
et al., 2013; CORREIA, 2015; MENESES, 2016).

A partir do trabalho dos profissionais de salde, alguns estudos trazem o
desafio do exercicio da preceptoria, apontam questdes relacionadas ao despreparo
pedagogico para avaliar, desenvolver pesquisas e planejar atividades com o uso de
tecnologias educacionais que potencializam a aprendizagem, além da desarticulagdo

entre as instituicbes formadoras e os servicos de saude, e a baixa valorizacdo das
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atividades de preceptoria (LIMA; ROZENDO, 2015; OLIVEIRA; PETTA; RIBEIRO,
2017; TA et al., 2019; RIBEIRO et al., 2020).

Da mesma forma Correa et al. (2105), retrata que 0s estagios sado processos
educativos realizados nos varios cenarios de pratica das rede de atencéo a saude, e
considera as condi¢cbes pedagdgicas um noé critico do processo de preceptoria,
reforca sobre a necessidade didatico-pedagodgica para desenvolver a funcdo de
preceptoria.

Sobre a formacgéo pedagogica, Missaka e Ribeiro (2011) relatam que boa parte
dos preceptores atuam, reproduzindo modelos da propria formacdo pelos quais
passaram quando alunos, de reproducéo de conteudo.

Diante do exposto, o estudo apresentado, justifica-se pela relevancia em
ressaltar o processo de ensino nas praticas nos servicos e as necessidades
pedagodgicas da supervisores de estagio obrigatério, bem como conhecer as
caracteristicas desejaveis dos mesmos, a partir da visdo dos discentes, sobre o
acesso e acolhimento nos servicos para o aprendizado do curso de Terapia
Ocupacional em Alagoas.

O caminho utilizado para o desenvolvimento da pesquisa, serd descrito em
capitulo posterior, dedicado ao método utilizado. Em seguida, a partir dos resultados
e discussoes, foram identificados os contetdos para elaboracdo de um desenho de
curso de aperfeicoamento com utilizacdo de recursos tecnolégicos e multimidia, como
estratégia para acompanhar o processo de ensino-aprendizagem na formacgéo e no
cotidiano dos servigos, apresentado como produto educacional do Mestrado
Profissional Ensino em Saude e Tecnologia da Universidade Estadual de Ciéncias da
Saude de Alagoas (UNCISAL).
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2.3 OBJETIVOS
2.3.1 Objetivo Geral

Compreender as principais necessidades pedagogicas dos supervisores de

estagio do curso de Terapia Ocupacional.

2.3.2 Objetivos Especificos

e Descrever o perfil dos supervisores de estagio do curso de Terapia
Ocupacional de uma universidade publica;

e Identificar as principais necessidades pedagogicas dos preceptores(as) nas
praticas de estagio;

e Conhecer as caracteristicas desejaveis do supervisor de estagio, a partir da
visdo dos discentes, sobre o acesso e acolhimento nos servicos para o
aprendizado nas areas da Terapia Ocupacional,

e Elaborar estratégias de educacédo permanente e multimidia, que possam ser
reaplicadas em outros cursos, ampliando o alcance para outras areas na

formacédo em saude.

2.4 METODO
2.4.1 Tipo de Estudo

Trata-se de um estudo transversal e exploratério de analise qualitativa.

2.4.2 Cenario da pesquisa

O curso de Terapia Ocupacional da UNCISAL com sede em Maceio € o unico

reconhecido e ofertado em Alagoas.

2.4.3 Participantes da pesquisa

Fizeram parte do estudo vinte e quatro (24) supervisores de estagio do curso

de Terapia Ocupacional da UNCISAL, entre eles doze (12) profissionais do servico e
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doze (12) docentes do curso que exercem funcdo de supervisdo no campo das
praticas, e quinze (15) discentes matriculados no Estagio Supervisionado Obrigatorio
(ESO) do curso.

2.4.4 Critério de Inclusao

Foram incluidos os supervisores do curso de Terapia Ocupacional da UNCISAL

e os alunos do ultimo do curso e matriculados nos ESO do mesmo curso.

2.4.5 Critérios de Excluséo

Foram excluidos os supervisores de estagio que estavam de licenca, férias ou

para estudos e os discentes desperiodizados.

2.4.6 Instrumentos de producéao e coleta dos dados

Para a producéo das informagdes, foram elaborados dois formularios através
da Plataforma Google Forms para ambos 0s grupos pesquisados, visando obter dados
sobre a caracterizacdo dos supervisores de Terapia Ocupacional, bem como as
necessidades pedagdgicas do processo de supervisdo de estagio.

Os instrumentos de pesquisa foram confeccionados pela pesquisadora tendo
como base o levantamento tedrico como referencial para a criagdo do instrumento

para a pesquisa.

2.4.7 Procedimentos para producéao e coleta de dados

Os procedimentos utilizados para coleta e identificagdo dos dados ocorreram
em cinco etapas: 1) Levantamento do quantitativo de supervisores e discentes com
devido contato de e-mail e telefones dos supervisores de estagio e discentes, através
da coordenacdo do curso e da coordenacdo de estagio; 2) utilizagdo de uma
simulagédo teste para aplicagdo do formulario online; 3) Envio de convite com
esclarecimentos sobre a proposta do estudo por aplicativo de mensagem WhatsApp
para 0s supervisores e discentes; 4) Envio do Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE) e do link de acesso ao formulario no Google Forms para

participacdo da pesquisa de aplicativo de mensagem WhatsApp e para enderecgo
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eletrénico (e-mail) de alguns participantes que assim solicitaram; 5) Armazenamento
da producéo dos dados coletados.

A primeira etapa foi a solicitagédo, através das coordenagdes do curso e de
estagio, dos contatos dos enderecos eletrdnicos (e-mail) e de telefone dos
supervisores de estagio e dos discentes matriculados no ESO, mediante a informacao
e disponibilizacdo da aprovacdo da pesquisa pelo CEP UNCISAL com os
esclarecimentos sobre os procedimentos utilizados para o estudo. A segunda etapa
foi a realizagdo de um teste simulacdo para aplicacdo do formulario com objetivo de
verificacdo de possiveis falhas de envio e realizacdo de ajustes no formulario,
contando com o auxilio de uma colega de trabalho também discente e ndo participante
da pesquisa.

A terceira etapa foi caracterizada pelo envio do convite com esclarecimentos
sobre a pesquisa através do aplicativo de mensagens WhatsApp, inicialmente com o
grupo de supervisores e, em seguida, com o0 grupo dos estudantes, a partir dos
critérios de inclusdo propostos na pesquisa. A quarta etapa foi caracterizada pelo
envio do link de acesso ao formulario de pesquisa com a leitura e aceite do TCLE,
como requisito obrigatério do preenchimento do formulario e participacédo da pesquisa
sem solicitacdo de identificacdo pessoal preservado os dados pessoais dos
participantes da pesquisa.

Ambos os formulérios do Google Forms apresentavam perguntas fechadas e
abertas. O primeiro questionario foi direcionado para os supervisores do estagio
obrigatério em Terapia Ocupacional, entre eles profissionais do servico docentes do
curso para identificar as necessidades pedagogicas e tracar um perfil dos
supervisores. O segundo questionario foi destinado aos discentes matriculados nos
ESO para conhecer as caracteristicas desejaveis do supervisor de estagio, sobre o
acesso e acolhimento nos servicos para o aprendizado nas praticas de estagio em
Terapia Ocupacional a partir da visdo dos discentes e, assim, contribuir com a
identificacdo das necessidades pedagogicas para o ESO.

A quinta etapa se deu para armazenamento dos dados com a criagdo de uma
tabela do Excel gerada pelo Google Forms. E importante salientar que a coleta e
armazenamento dos dados ocorreu entre os dias 23 de abril até 20 de junho de 2020,

tempo que os formularios ficaram disponiveis na plataforma.
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2.4.8 Organizacao dos dados e informacgfes para analise
2.4.8.1 Andlise qualitativa

A técnica de analise utilizada foi analise de conteddo na modalidade de
categoria temética. Segundo Bardin (2016, p. 201), ela funciona por “operacdes de
desmembramento do texto em unidades, em categorias segundo reagrupamento
analdgico’. Para a autora, fazer uma analise tematica consiste em “descobrir os
ndcleos de sentido que compdem a comunicacao”.

A organizacdo da analise de conteudo organiza-se em torno de trés polos
cronoldgicos (BARDIN, 2016, p. 124) descritos como: 1) Pré-analise; 2) Exploracéo
do material; e 3) Tratamento dos resultados.

A pré-andlise foi a etapa de organizacdo, para sistematizar e operacionalizar
as ideias com uma leitura flutuante e aprofundada do texto, tornando-se mais precisa
em busca dos objetivos e da possivel aplicacdo da técnica de categorizagao.

As fases da analise estao ilustradas nos fluxogramas abaixo, a diagramacéao e

disposicéo das etapas foram baseados em Ferreira (2019).



Fluxograma 1 - Fase da Pré-Analise
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A etapa de exploracdo do material consistiu na operacdo de codificacdo,

transformacao por recorte, agregacéo e decomposi¢cdo em unidades de registro (UR)

e unidade de contexto (UC) e temas.
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De acordo com Bardin (2016), essa fase ndo se limita ao conteudo, embora
afirme:

Codificacdo corresponde a uma transformacédo dos dados brutos do texto,
transformagao com regras precisas, por recortes, agregagao e enumeracao,
permite atingir uma representacdo do conteddo ou da sua expressao
(BARDIN, 2016, p. 133).

Fluxograma 2 — Fase da Exploracédo do Material

FASE Il - EXPLORACAO DO MATERIAL

Inicio
Construcao do
. . quadro URs, UC por
| Construir a Unidade - categoria analitica,
de Contexto (UC) segundo a técnica
usando como de Bardin
Recortar as UR —=| referénciaas URse -
demarcando com | inferéncias
cor da categoria decorrentes da
representativa exploragao do material i
Termino
 daFasell

Em relacéo a fase do tratamento dos resultados, inferéncia e interpretacao,
destaca-se que os dados foram tratados de maneira a serem significativos e validos,
para dar sentido aos registros textuais.

Conforme as fases descritas, a pesquisa passou pela aplicacao de formularios,
organizacgéo dos resultados, com leitura flutuante e aprofundada do texto, necesséria
para a organizacao das informac6es dos formularios, formando um conjunto de dados

e dando continuidade a codificacdo dos fragmentos textuais.
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Feita a codificacao do texto, denominada unidades de registro (UR) e unidade
de contexto (UC), foram definidas as etapas norteadoras para o desenvolvimento da
organizacdo e codificagdo dos dados para identificacdo e exploracdo do material,
sendo possivel nessa etapa elencar duas grandes categorias de analise tematica.

A terceira etapa foi o tratamento de resultados com a finalizacdo da construcéo
das categorias tematicas e subcategorias a partir das evidéncias que auxiliaram a

construcéo da discussao do trabalho.

Fluxograma 3 — Fase de tratamento dos resultados

FASE Il - TRATAMENTO DOS RESULTADOS, A INFERENCIA E A INTERPRETACAO
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e objetivos do
estudo
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2.4.9 Aspectos éticos da pesquisa

Foi garantido o anonimato dos participantes com a nédo identificagdo nas
respostas dos formularios e a garantia de desistir da pesquisa. O estudo atendeu aos
principios garantidos na resolucdo 466/12 do Conselho Nacional de Saude (CNS) do
Ministério da Saude.

O projeto foi submetido e aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa (CEP)
da UNCISAL em 04 de marco de 2020, com o numero do CAAE
29749020.4.0000.5011.

2.5 Apresentacéao e Discusséo dos Resultados
2.5.1 Breve perfil dos supervisores de estagio supervisionado

Participaram do estudo vinte e quatro supervisores, incluindo docentes e
profissionais dos servi¢os. Assim, foi identificado o perfil dos supervisores de estagio
supervisionado do curso de Terapia Ocupacional da UNCISAL, com destaque nas

informacdes encontradas na Tabela 1.
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Tabela 1 — Caracterizacdo dos supervisores quanto a funcdo exercida, tempo de

formacdo na area, pos-graduacao entre os docentes e profissionais do servi¢co e 0s

locais de oferta dos estagios.

Supervisores - Funcéo exercida n=24 %
Docentes 12 50%
Profissionais do servi¢o 12 50%
Tempo de formado

6 a 8 anos 2 8,34%
8 a 10 anos 7 29,16%
10-15 7 29,16%
> De 15 anos 8 33,34%
Pos-graduacéo 24

Docente 12

Especializacéo 3 25%
Mestrado 50%
Doutorado 3 25%
Profissionais do servi¢o 12

Especializagdo 9 75%
Mestrado 25%
Doutorado 0

Formacao para docéncia em saude 24

Nao tem formacgao 14 58,33%
Com formacéo 10 41,66%
Locais e nivel de atencao a saude 18

Atencéo Primaria 5 27,77%
Atencao Especializada média complexidade 9 50%
Atencéo Hospitalar 4 22,22%

Fonte: Arquivo da pesquisa, 2020.

Em um estudo sobre o preparo dos profissionais nas praticas de ensino na

saude, Giroto (2016) refere que, quanto melhor preparado for o profissional que

recebe o estudante na pratica, maior sera a chance de alcancar o0s objetivos

educacionais.
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Corroborando com os dados da pesquisa em estudo que investigou o perfil do
supervisor de Fonoaudiologia de Instituicbes de Ensino Superior do Nordeste, foram
encontrados dados de um grupo de 21 supervisores, em sua maioria com titulo de
mestre. No entanto, poucos tém formacéo especifica para ensino em docéncia na
saude. No mesmo estudo, os locais de oferta de estagio encontram-se na atencéo
especializada na média complexidade (LIMA; VILELA, 2014).

Lacerda, Teles e Omena (2019) trazem a importancia da formacao especifica
para desenvolver o processo de ensino-aprendizagem no ensino das praticas em
salde, e ressaltam que a compreensao desses saberes é fundamental para responder

as necessidades pedagdgicas dos preceptores na formacao de novos profissionais.

2.5.2 Categorias tematicas de anélise

A partir dos dados apresentados, discorre-se abaixo sobre as categorias
identificadas por meio da analise de temética de conteldo, que oi empregada por
permitir acessar os nucleos dos sentidos que compdem uma comunicacao

Foi possivel estabelecer a criacdo de duas categorias tematicas e duas
subcategorias, a partir do material de pesquisa com base no referencial teorico
apresentado, como apresentado no Quadro abaixo.

Quadro 1: Categorias e Subcategorias Tematica de Analise

Categoria Tematica de Analise Subcategoria

A- Funcdo do supervisor como
educador e a presenca do estudante

Supervisdo académica como ferramenta | nos servigos

potente de educacéao transformadora B- O que o discente espera de um
bom supervisor no campo de

estagio

Abordagens pedagogicas nos espacos de | C- Diadlogo entre ensino e servico

aprendizagem do ensino-servigo

D- Formacéo para docéncia

Fonte: Arquivo da pesquisa, 2020.
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2.5.2.1 Supervisao académica como ferramenta potente de educacéo transformadora

Destaca-se como a primeira categoria de andlise identificada, a partir dos
relatos sobre as vivencias dos supervisores nos cenarios de pratica com a presenca

do estudante na realidade dos servi¢os e duas subcategorias a seguir:

2.5.2.1.1 Fungéao do supervisor como educador e a presenca do estudante no servi¢o

Com relacdo a presencga do estudante no servigo, identifica-se na fala dos
supervisores a contribuicdo com 0 servigco e a troca de saberes no cotidiano do

trabalho.

“A presenca do aluno traz motivagdo para o servico [...] proporcionando atualizagéo e dinamismo aos
processos de trabalho e aos atendimentos” (P14)

“A presenca deles € motivadora, me estimula a estar sempre atualizado” (P12)

“Enriguece o servigo, traz novidades, além de estimular pesquisa e estudo” (P10)

O preceptor conduz o processo e transforma as atividades desenvolvidas no
ambito do trabalho em momentos educacionais, que participam como elemento de
mediacédo entre dois polos de atuacdo, o mundo da teoria e o da pratica (SILVA et al.,
2016; RIBEIRO; PRADO, 2013).

Percebe-se através dos relatos, o potencial da troca de experiéncia entre 0s
supervisores e discentes, a partir das vivéncias nos diversos cenarios de estagio no

campo profissional,

“Aprendizado constante e uma troca reciproca” (P13)
“A presenca do aluno contribui com as préaticas no servigo e traz atualidades académicas e inova as
atividades oferecidas” (P22)

“O estudante no servico instiga o preceptor a buscar mais conhecimentos” (P19)

A preceptoria como espaco de troca de experiéncia é bastante positiva e
propicia atualizacao tedrica ao preceptor. Quando associada as praticas de ensino no
servico, traz beneficios para os servigos de saude e comunidades (OLIVEIRA, 2014).

Embora o supervisor apresente-se satisfeito com a presenca dos alunos,
acredita-se que € necessario um maior reconhecimento da atuag&o do supervisor com

0s estudantes e com 0 ensino nos servicos. Além de acompanhar o discente para
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aprimorar os conhecimentos e competéncias, este também contribui com a

assisténcia especifica a comunidade.

“As demandas do estagio somam as demandas do servigo” (P5)

“Contribui em varios aspectos no servi¢co. Traz atualidades académicas e inova as atividades
oferecidas” (P21)

Correia (2015) relata que a préatica pedagogica no ambiente de trabalho,
conduzida por profissionais com capacitagdo profissional, mais especificamente o
aspecto pedagogico, € um elemento de altissima relevancia para alcancar os objetivos
da preceptoria para preparar os futuros profissionais.

Quando questionados sobre os conteudos pedagdgicos necessarios ao ensino
dos estagios, trazem a formacdo e treinamento como teméaticas importantes para

melhorar o desempenho da supervisdo de estagio.

“Curso de formac&o para o preceptor/docente; sobre avaliacio de desempenho” (P9)

“Formacdao para profissionais ndo docentes que estdo recebendo os estagiarios” (P11)

“Constante treinamento com 0s preceptores de estagios” (P12)

Ferreira, Dantas e Valente (2018) identificaram alguns saberes e competéncias
gue os preceptores precisam prioritariamente desenvolver, como ser proativo em sua
formacao, aprender a refletir sobre sua pratica e modifica-la quando necessério,
desenvolver atividade de pesquisa, como também adquirir conhecimentos
didatico/pedagogicos.

O profissional de saude tem dupla funcdo. Giroto (2016) complementa que
saber ensinar exige aprimoramento constante, e além do exercicio de suas atividades
profissionais no seu trabalho, exerce também a funcdo de supervisor, sendo
corresponsavel pela formagéao profissional.

Encontramos em Silva et al. (2016) a importancia de um embasamento tedérico

para as praticas e de investimentos em métodos de avaliagéo no local de trabalho.

2.5.2.1.2 O que o discente espera de um bom supervisor no campo de estagio

Sabe-se que a partir das vivéncias do ESO como etapa formativa, possibilita o

aprimoramento dos conhecimentos tedricos e praticos e proporciona o0
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amadurecimento e responsabilidade do discente diante do cotidiano profissional.
Diante das falas sobre o0 que esperam de um bom supervisor nos espacos de pratica,

foram identificados:

“Que esteja presente e guiando o estagiario para que ele se sinta seguro em atender e fazer o
estagio” (P7)

“Que o supervisor nos oriente e supervisione” (P8)

“Que supervisione e esteja atento as demandas dos estagiarios, que dé suporte e prepare para ser

profissional” (P4)

Quanto mais preparado para o exercicio pedagoégico do ensino dos estudantes
no ambiente de trabalho, maior ser4 o aproveitamento do estagio e mais perto de
alcancar os objetivos educacionais (GIROTO, 2016).

Em relacéo as contribuicdes do supervisor e, sobretudo, no que diz respeito as
orientacdes, os discentes esperam que sejam significativas para promover a
aprendizagem, além da experiéncia de ser inserido nas equipes de trabalho e
promover reflexdes sobre as potencialidades e fragilidades.

“Didético, trabalhar em conjunto” (P1)

“O supervisor deve apresentar o servigo e ter dialogo aberto...” (P12)
“Que seja uma pessoa disposta a ajudar, que incentivam os estagiarios, que pontuem qualidades e
falhas” (P13)

O preceptor deve apresentar conhecimento teérico e ser didatico, ser
responsavel pela orientacdo, explicacdo, escuta, aproximagcdo e insercdo do
estudante no processo de trabalho, como também a sua insercdo na equipe
multiprofissional com orientacdes das praticas de acordo com os planos de ensino
(RODRIGUES et al., 2014; ROCHA et al., 2016)

Encontramos em Gubert (2011) um estudo sobre formacao dos profissionais e
educacao nos servicos, no qual afirma que € necessaria a capacitacao docente para
0 exercicio no campo e pontua que a integracdo entre docéncia e assisténcia agrega
qualidade ao processo de formagéo e evita dicotomia entre teoria e pratica. Entre as
necessidades de aperfeicoamento profissional, destacam-se o compromisso com a

aprendizagem do aluno, o conhecimento do papel do preceptor como um formador e
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a capacidade de incentivar o aluno para sua aprendizagem (MISSAKA; RIBEIRO,
2011).

Em estudo de revisao de literatura sobre definicdes do papel de preceptor na
saude, Teixeira et al. (2018) identificaram no preceptor um profissional que serve elo
entre 0 ensino e o servico, atuando como um facilitador do processo de aprendizagem
do aluno para que este possa formar competéncias para a pratica profissional.

Com base nos estudos dos autores mencionados acima, encontramos um

alinhamento com as falas e desejos dos discentes.

2.5.2.2 Abordagens pedagdgicas nos espacos de aprendizagem do ensino-servico

A atividade do profissional de salde ou docente nos campos de prética é
essencial para a etapa formativa na saude e ocupa um papel de destaque nas

reflexdes e pontuagdes sobre ensino na saude e outras discussdes académicas.

2.5.2.2.1 Didlogo de integracéo e entre ensino e servico

Nas respostas dos entrevistados, percebemos a importancia de investimento e
aproximacdo na relacdo entre a Universidade e 0s servicos, a necessidade de
melhorar a articulacéo entre teoria e pratica, bem como a importancia do dialogo entre

a Universidade e os cenarios de prética, tema recorrente nas falas dos participantes.

“Para melhorar a presenca dos académicos nas unidades, deveria haver uma melhor articulagéo da
IES e a SMS” (P2)
“Dialogar com as equipes de salude sobre a importancia dos estdgios para formacao de futuros

profissionais” (P1)

Ribeiro et al. (2020) referem sobre a necessidade de reduzir o distanciamento
entre os preceptores do campo das praticas e as IES, enquanto Ferreira et al. (2010;
2019) destacam a inter-relacéo entre o ensino-servico como uma estratégia eficaz por
permitir a troca entre os servicos de saude e profissionais com a Universidade,
favorecendo a qualificacao dos servi¢os e de pesquisa.

A experiéncia do supervisor & fundamental para interligar academia e o
trabalho, e os servicos séo terreno fértil para o desenvolvimento das habilidades
especificas (RODRIGUES et al., 2014).
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Diante das falas dos supervisores de estagio, notamos uma necessidade de
acompanhamento da Universidade para aprimoramento de questdes do ensino-

aprendizagem.

“Uma discusséo sobre o PPC do curso e o planejamento do estagio” (P3)
“[...] melhorar a integragé@o ensino-servi¢o” (P4)
“Dialogar sobre a importancia dos estagios para formacao” (P1)

Junqueira e Olivier (2020), através de estudos sobre ensino na graduacao e
desenvolvidos nos cenarios de pratica no Sistema Unico de Salde, identificaram a
importancia da articulacdo entre instituicbes formadoras e 0s servicos e que a
preceptoria é essencial para acolher, estruturar e desenvolver o ensino-aprendizagem
no cenario de prética.

Quando a prética de estagio e as acdes técnicas ocorrem sem a interlocucéo
entre os envolvidos, o processo de ensino fica limitado, ndo favorece a troca de
saberes e a corresponsabilizacdo pelo processo de ensino (JUNQUEIRA; OLIVIER,
2020).

2.5.2.2 2 Formacéao para Docéncia

Com relacdo ao ensino no estagio e sobre os principais contelldos no processo
pedagdgico, relatamos na maioria das respostas a importancia da correlacao teorico-
pratica e a avaliacdo da aprendizagem como contelddos relevantes para a supervisao
dos estagios.

Destaca-se o processo de capacitacdo docente como tematica recorrente entre

0s relatos dos supervisores:

“E importante atualiza¢io no processo de avaliagdo da aprendizagem” (P3)

“Formacéo para avaliacdo da aprendizagem para a preceptoria, discusséo sobre o planejamento do
estagio” (P5)

“Processo de avaliacdo da aprendizagem; as competéncias do supervisor de estagio; habilidades,
atitudes e competéncias a serem desenvolvidas pelos académicos durante o estagio” (P1)

“Fazer correlagao tedrico-pratica na preceptoria, inserir 0 estudante no servico e junto a equipe, e
avaliacdo da aprendizagem” (P2)

“Treinamento constante com os preceptores de estagios” (P13)
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As estratégias didaticas devem permear as praticas de ensino nos servigos.
Ribeiro e Prado (2013) acreditam que apenas o conhecimento sobre o conteddo néo
é suficiente. E necessario que o supervisor ou preceptor tenha expertise da pratica
pedagdgica.

Observamos nas falas dos supervisores a necessidade de aprimoramento
sobre o processo avaliativo da aprendizagem, correlacdo entre a teoria e pratica, bem
como formacao e capacitacdo em docéncia para profissionais ndo docentes.

Além disso, percebemos que o processo de capacitacdo serd benéfico a partir

das colocac¢Bes dos supervisores.

“Capacitacao dos profissionais em relacé@o as praticas inovadoras” (P3)

“Constante treinamento com os preceptores de estagios” (P12)

“Capacitacao dos profissionais em relacé@o as praticas inovadoras. Discursao sobre 0 processo
avaliativo e questdes éticas” (P17)

“[...] Apoio no processo ensino-aprendizagem como a avaliacdo de processo de ensino e
aprendizagem” (P2)

“Questdes relativas a avaliagdes subjetivas e as padronizadas, em especial a subjetiva” (P18)

7

Concordando com Ribeiro e Prado (2014), para ensinar, é necessario
conhecimento para além do contetdo da disciplina. Considerando que a preceptoria
€ uma pratica de educacdo no trabalho, o preceptor precisa de formacéo pedagogica
para receber o estudante no local de trabalho para poder alcancar o objetivo do
estagio (GIROTO, 2016).

Ribeiro et al. (2020) referem sobre as necessidades das IES em criar
mecanismos estratégicos, como a participacdo dos preceptores nos momentos de
planejamento didético.

Entre os mecanismos de aprimorar 0 ensino no servigo, Ta et al. (2019)
abordam a importancia em fortalecer a articulacdo ensino-servico-comunidade e
fornecer subsidios para adquirir o perfil de competéncia de preceptoria estabelecido
pela Instituicdo formadora. Ainda, sugerem incentivo ao uso de metodologias ativas
de ensino-aprendizagem.

Em um estudo sobre o perfil dos supervisores de estadgio do curso de
Fonoaudiologia de uma Universidade Publica do Nordeste, com 21 participantes, foi

constatado que a maioria possui a titulacdo de mestre. No entanto, poucos tém
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formacéo especifica para a docéncia em saude. A autora aponta a necessidade de
formacdo para a docéncia (LIMA, 2014).

Em outro estudo, foram identificadas potencialidades e fragilidades das praticas
dos docentes nos Estagios Supervisionados em Enfermagem. A autora destaca a
empatia, o didlogo e acolhimento como potencialidades e evidencia o distanciamento
das instituicbes de ensino e servigcos agravados pela fragmentacéo curricular, bem
como muitos estudantes nos campos de estadgio como fragilidade das praticas
docentes nos estagios supervisionados (SILVA, 2014).

Os dados dos estudos acima corroboram com a pesquisa apresentada neste
estudo, tanto na necessidade de formacdo especifica em docéncia como o
distanciamento das instituicdes de ensino e servigo.

Para que o processo de formacéo da supervisdo nao seja fragmentado e que
contribua para uma reflexao sistematica e fundamentada sobre a atencéo a saude, é
preciso, além de apoio institucional, uma estratégia educativa que favoreca uma
perspectiva emancipadora (MISSAKA; RIBEIRO, 2011).

Assim, acreditamos na importancia da formacéo pedagdgica para o exercicio
da preceptoria, que possa proporcionar uma maior propriedade dos saberes
pedagdgicos para 0 ensino, a experiéncia pratica do cuidado dos usuarios nos
servicos, e o aprimoramento do seu papel de educador corresponsavel pelo ensino

no ambito do trabalho.

2.6 CONCLUSAO

O estudo possibilitou compreender as necessidades pedagdgicas da
supervisao de estagio, a importancia da formacao para docéncia nos servicos, a
necessidade de uma maior aproximacgao entre teoria e pratica, bem como estreitar a
relacdo entre a Instituicdo de Ensino Superior e 0s servi¢os, sendo de fundamental
importancia para a comunicacdo entre os envolvidos com 0 processo, assim como
para o éxito no processo da supervisao dos estagios.

Foi possivel descrever o perfil dos supervisores de estagio e constatar que boa
parte ndo tem capacitagdo para docéncia em saude, mesmo com um bom ndamero de

mestres entre os participantes.
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Percebemos que a compressao das necessidades pedagdgicas da supervisao
de estagio é uma excelente ferramenta para aperfeicoar o Projeto Politico Pedagodgico
do Curso, bem como alinhar o perfil do egresso do mesmo curso.

Com o conhecimento das caracteristicas desejaveis dos supervisores de
estagio a partir da visado dos discentes, constatou-se a importancia do acolhimento ao
ingressante no estagio, com muitos anseios diante de novas possibilidades e a
importancia para o crescimento profissional.

Para isso, percebe-se a necessidade em estreitar a relacao entre a IES e os
servicos, reduzindo assim o distanciamento entre os preceptores extramuros da rede
de saude e os docentes da Universidade. O trabalho em parceria é fundamental para
a qualidade do processo de ensino nos servigos e para evitar ao maximo a dicotomia
entre teoria e prética e possiveis fragilidades no contexto da comunicacao.

Sao0 necessarias estratégias de enfrentamentos para o fortalecimento das
necessidades pedagogicas. Acredita-se que a formacdo pedagdgica para
profissionais supervisores do campo das praticas deve ser um compromisso da
Universidade com propostas de capacitacdo continuada com o intuito de evitar
possiveis lacunas no processo ensino-aprendizagem dos estudantes.

Por fim, a presente Dissertacdo de Mestrado permitiu um maior conhecimento
do campo de supervisdo de estagio, area de muita relevancia para o ensino da

profissdo do Terapeuta Ocupacional.
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3 PRODUTO EDUCACIONAL

Criacdo de um Modelo de Curso de Aperfeicoamento para Supervisores de Estagio
do Curso de Terapia Ocupacional da UNCISAL, através da Plataforma MOODLE.

3.1 INTRODUCAO

As tecnologias digitais de comunicagdo estdo alterando profundamente a
dindmica da vida em sociedade, com influéncia direta nas atividades do cotidiano,
perpassando diversos setores como comunicacdo, educacdo e cultura em geral
(SANTAELLA, 2003; VILACA; ARAUJO, 2016; PAVAO; ROCHA, 2017).

O desenho de curso apresentado surgiu como produto do Mestrado Profissional
em Ensino em Saude e Tecnologia da Universidade Estadual de Ciéncias da Saude
de Alagoas, e teve como objetivo principal conhecer as necessidades pedagogicas
vivenciadas pelos supervisores de estagios do curso citado.

Com os resultados do estudo, foi identificada a importancia de fortalecer a
funcdo de supervisor e aprimorar a formacao para docéncia nos servicos, bem como
estreitar a relacdo entre a Universidade e o campo de estagio nos servicos
conveniados, facilitando assim a aproximacao entre a teoria e a pratica. Também foi
observada a importancia de investimento na comunicacao entre os envolvidos no
processo, fundamental para a manutencdo da supervisao dos estagios.

O presente artigo visa apresentar um Produto Educacional com o intuito de
intervir no ensino das praticas de estagio em saude por meio de recursos tecnoldgicos
a partir dos resultados encontrados na dissertacdo. Com isso, foi proposta a criacédo
de um Modelo de Curso de aperfeicoamento na modalidade Ensino & Distancia (EaD)
e online para os supervisores de estagio da graduacdo do curso de Terapia
Ocupacional em uma Instituicdo de Ensino Superior (IES) publica de Alagoas, através
da Plataforma Moodle (Modular Object Oriented Dynamic Learning Environment).

Nesse sentido, o objetivo geral do artigo é construir um desenho de curso para
capacitacdo pedagogica na modalidade a distancia para supervisores de estagio em
Terapia Ocupacional em uma Instituicdo Publica Estadual em Saude. Os objetivos
especificos consistem em definir os objetivos de aprendizagem e o contetdo do curso
condizentes com as necessidades pedagodgicas, e definir a sequéncia de atividades e

recursos a serem utilizados para o desenvolvimento do curso.
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Foi realizada uma reviséo da literatura sobre as teorias de aprendizagem, com
énfase no construtivismo, através dos estudos de Lev Semionovitch Vygostsky, em
que o aprendiz € o sujeito e participante do processo de aprendizagem. Para a criacdo
do desenho do curso, foram selecionadas referéncias em desenhos de curso online
gque contemplassem as necessidades da proposta apresentada para atingir os

objetivos da aprendizagem.

3.2 REFERENCIAL TEORICO DO PRODUTO

Para o desenvolvimento e construcdo do modelo de curso aqui apresentado,
buscou-se embasamento na teoria interacionista da educagao, na aprendizagem
significativa e na integracao entre teoria e pratica (LIMA, 2017).

Foi realizada uma releitura de estudos anteriores sobre teorias da
aprendizagem, mais precisamente entre o inato e o adquirido, em que a primeira
advém da teoria inatista com a premissa de que cada pessoa esta pronta quando
nasce, e a segunda deriva do behaviorismo, que atribui ao ambiente o
desenvolvimento das caracteristicas humanas e comportamentais. Destaca-se na
construcao tedrica do curso apresentado a teoria interacionista ou sociointeracionista,
gue aponta interacdo entre ambas, permitindo movimentos de transformacao social e
cultural (OLIVEIRA, 2017).

Para o construtivismo, tanto os fatores hereditarios quanto os contetdos
adquiridos, a cultura e a sociedade interagem na aprendizagem em uma construcao
social e histérica. A educacéo interacionista € apoiada na teoria de Vygotsky (1998)
gue utiliza conhecimentos prévios dos participantes como ponto de partida para a
construcdo de novos saberes, a partir da interacdo do sujeito com o mundo (REGO,
1995 apud LIMA, 2017).

Em relacdo a aprendizagem significativa, movimento com origem na educacao
progressista, Ausubel (1980) destaca a necessidade de aproximac¢do do ensino a
pratica vivenciada pelos participantes e aprendizes, utilizando-se de problemas
desencadeados no cotidiano. A partir dos conhecimentos prévios e especificamente
relevantes ja existentes na estrutura cognitiva de quem aprende, busca identificar a
natureza do problema e encontrar um novo sentido e significado (MOREIRA, 2012).

Assim, considera-se a aprendizagem significativa quando os conhecimentos

passam a dar sentido ao saber, utilizando-se do ensino como um processo de
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comunicacdo e de construcdo conjunta do conhecimento (SOUSA et al.,, 2015;
SANTOS et al., 2019).

Com vistas as necessidades contemporaneas de ensino e aprendizagem,
encontra-se em Santaella (2010) uma reflexdo sobre o desenvolvimento dos
processos comunicacionais com as inovacdes tecnoldgicas, evidentes nas ultimas
décadas. A autora faz uma retrospectiva do uso das Tecnologias de Informacéo e
Comunicagdo (TICs) com a evolugdo das formacdes culturais e as logicas
comunicacionais ao longo dos tempos e descreve por meio de dispositivos moveis a
continuidade do tempo que se soma a continuidade do espaco. Além disso, defende
a importancia da aprendizagem ubiqua, em que as formas de comunicacdo se
complementam como um jogo de complementariedades.

Atualmente, o uso da internet e dos recursos digitais de comunicagao tém
proporcionado vivéncias e experiéncias na area da educacao com ambientes virtuais
de aprendizagem, possibilitando uma maior participacdo e colaboracdo entre os
envolvidos no processo (PAIVA, 2010).

Canole et al. (2004) evidencia um modelo de aprendizado que articula os
principais componentes para o ensino, as relacdes e inter-relacdes possiveis com um
mapeamento das atividades, e a importancia da interacdo entre diferentes
ferramentas e técnicas para a literatura e-learning, permitindo uma flexibilidade e
contextualizacdo sem deixar de ser reflexivo e consistente.

Tendo em vista a proposta de criar um espaco de aprendizado que permita a
contextualizacdo e flexibilizacdo, identifica-se a Aprendizagem Colaborativa Online
(OCL - traducdo de Online Collaborative Learning), derivada da teoria do
construtivismo social, uma vez que os alunos sao incentivados a resolver problemas
de forma colaborativa e ressaltar a importancia do tutor que desempenha o papel de
facilitador como membro da comunidade de aprendizagem. O tutor ndo esta
necessariamente separado e a parte, mas sim, é facilitador da construcdo de
conhecimento e os aprendizes gestores do seu aprendizado (PICCIANO, 2017).

A interatividade social através da tecnologia da informacédo permite o
desenvolvimento de praticas pedagdgicas e comunicacionais menos individualistas e
mais colaborativas. Com o surgimento de novos conceitos, como ambientes virtuais
de aprendizagem, comunidades virtuais de aprendizagem, EaD e Educacao Online, a
construgdo do conhecimento acontece de forma critica, criativa e contextualizada

através de tecnologias e recursos digitais, para suprimir a distancia fisica e promover
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a comunicacdo educativa (QUINTAS; WYSZOMIRSKA, 2018). Os autores trazem
ainda uma reflexdo sobre evolucdo da educacdo a distancia tradicional para as
plataformas de ambiente virtual, diversificando as possibilidades do contexto para o
ensino online com uma maior possibilidade de interacdo com recursos tecnolégicos.
O curso apresentado no capitulo a seguir foi estruturado na Plataforma Moodle,
caracterizado como um ambiente virtual de aprendizagem desenvolvido com o intuito
de ser compativel, flexivel e de facil modificacdo e atualizacdo, permitindo a
configuracéo e customizacgéo dos servicos pelas instituicdes em instalacdes préprias.
E uma plataforma de aprendizagem a distancia baseada em software livre e gratuito,
desenvolvido para educadores na criacdo de cursos de alta qualidade e com varios
recursos tecnoldgicos disponiveis (DOUGIAMAS; TAYLOR, 2003; SABBATINI, 2007).
Apoiado nas necessidades de acompanhamento do processo de supervisdo, o
desenho de curso ofertado contempla uma proposta pedagdégica planejada e

construida a partir dos referenciais teoricos elencados.

3.3 OBJETIVOS

3.3.1 Objetivo Geral

Construir e aplicar um desenho de curso para capacitacdo pedagogica na
modalidade a distancia para supervisores de estagio de uma instituicdo publica

estadual em saude

3.3.2 Objetivos especificos

¢ Definir objetivos de aprendizagem e conteudo do curso condizentes com as
necessidades pedagogicas;

e Elaborar o desenho de curso no formato a distancia online;

e Definir a sequéncia de atividades e recursos a serem utilizados para o

desenvolvimento do curso.

3.4 REFERENCIAL METODOLOGICO

As etapas de constru¢éo do desenho e elaboragéo do curso ofertado foram:
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1. Levantamento bibliografico das teorias de educacao

Utilizou-se de referenciais tedricos do construtivismo, apoiados na teoria
interacionista da educacéo e da aprendizagem significativa. O desenho do curso foi
apoiado na Aprendizagem Colaborativa Online (OCL), servindo de base para a
utilizagdo de um ambiente colaborativo e reflexivo para o melhor alcance dos objetos

de aprendizagem.

2. Elaboracao dos objetivos de aprendizagem e dos contetdos do curso, condizentes
com as necessidades pedagdgicas identificadas na pesquisa de mestrado

apresentada anteriormente, descritos na sequéncia didatica abaixo.

3. Criacdo de um desenho de curso na modalidade EaD e online articulando os

conteudos as ferramentas disponiveis atraves de plataforma digital.

A construcao do desenho do curso foi baseada na Aprendizagem Colaborativa
Online (OCL), que foi uma teoria proposta por Linda Harasim (2012), a partir de
ambiente e recursos da internet, promovendo a colaboracdo e construgdo de
conhecimento com foco na aprendizagem colaborativa, e uso dos recursos
tecnolégicos como meio de remodelar o formal, o ndo formal e o informal para a Era
do Conhecimento.

O curso é centrado no modelo com interacdo entre os contetudos ofertados e a
interacdo com recursos digitais para facilitar a compreensao, dialogo e, com isso, a
inclusdo dos participantes. Aplicados as instrucfes tutoriais, o participante podera
desenvolver o aprendizado e gerenciar 0 seu processo de conhecimento. As
atividades serdo ofertadas de forma sincrona e assincrona com disponibilidade de
videos, textos e chats através da Plataforma Moodle.

O curso proposto €é ofertado com carga-horaria de 40 horas, com
disponibilizacdo de 6 mddulos com um prazo de 45 dias para finalizagdo de todos os
modulos.

Além disso, atende as normatizacdes das Diretrizes Curriculares Nacionais

(DCNs) e com o Projeto Pedagdgico do Curso, segundo os principios do Sistema
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Unico de Saude (SUS), que preconizam a formag&o profissional no cenario de préatica
(BRASIL,1990, 2016).

Figura 1 - Desenho de aperfeicoamento para supervisores de estagio

. Tutoria
Instrucional

Geracao
de Ideias "5

©

- Reflexoes e
. Didlogo

Comunicagéo
Sincronde
Assincrona

" Ambiente T
Virtualde

 Aprendizagem

. Avaliagao O
- Producdo

5 Compartilhada
4 OOOOO 0

Fonte: O autor, 2021.

Descricdo do desenho do curso (Figura 1):

1. Apresentacédo do Ambiente Virtual de Aprendizagem para os participantes com aula

inaugural, além da apresentacdo da metodologia do curso e do cronograma de
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atividades, assim como a apresentacdo de conteudos iniciais com disponibilidade dos

materiais através da Plataforma Moodle.

2. Conteudo e Geracdo de ideias: sera apresentado o PPC do curso e serdo

ressaltadas questdes importantes para a construcao de planos de estagio e o perfil do
egresso. Em seguida, sera proposta aos participantes uma breve apresentacao sobre
os locais de prética e, como atividade, sera proposto um relato acerca da funcéo do
supervisor no cenario das praticas no forum de debates como uma tempestade de

ideias.

3. Reflexdes e dialogos: consiste em uma atividade importante que permite ao tutor

identificar os conhecimentos e perfil de cada participante, e ajuda a pensar
criticamente sobre uma questdo ou tdépico para uma possivel adaptacdo ou
adequacdo dos conteudos. Assim, € possivel incentivar a participacdo de todos
através dos foruns a partir da disponibilidade de textos e videos, objetivando a troca

de conhecimento e pensamento critico.

4. Comunicacdo sincrona e assincrona: serdo utilizadas as duas formas de

comunicacao, as quais serao dispostas através do cronograma do curso apresentado

na aula inaugural.

5. Avaliacdo e producdo compartilhada: fase da sintese intelectual. Durante o

seminario no final do curso, os participantes apresentam um plano de trabalho e

adequacao ao plano de ensino do estagio de forma compartilhada e colaborativa.

Foi realizada a estruturacao do plano de curso para intervencgéo na realidade,
visando a melhoria do ensino nos cenarios de pratica em saude. O quadro abaixo
ilustra a sequéncia didatica com objetivo e contetudo e, em seguida, as atividades e

recursos utilizados.

Sequéncia Didatica do Curso:

Foi realizada a estruturacao do plano de curso para intervencgao na realidade,

visando a melhoria do ensino nos cenarios de pratica em saude. O Quadro abaixo
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ilustra a sequéncia didatica com o0s objetivos e conteldos e em seguida as

ferramentas e recursos utilizados.

Quadro 1. Sequéncia didatica evidenciando as atividades e recursos utilizados

1° Médulo: Importancia da supervisao de estagio - CH: 4h

A importancia da
supervisao  na
assisténcia para
a formacédo do
profissional a
partir do Projeto
Pedagogico do
Curso( PPC) de
graduacdo em
Terapia
Ocupacional.

desafios no cotidiano
das praticas de
supervisao do ESO.

Fornecer material
sobre o PPC do
curso e Documentos
gue regulamentam
0s estagios.

Objetivo Conteudo Atividade Periodo

Disponivel
Compreender a Atribuicbes do | Apresentacdo  dos | Inserir na
importancia do supervisor  de | participantes e seus | Plataforma PPC
supervisor- estagio, espacos de trabalho. | do curso e Lei de
preceptor enquanto | segundo a Estagio até o final
educador no ensino- | legislacéo Compatrtilhar as | do curso.
aprendizagem. vigente. potencialidades e

Avaliacdo do modulo

Através da participacdo na atividade — ndo tera pontuacéo

2° Médulo: As Diretrizes Curriculares Nacionais do curso e sua relevancia na
supervisao de estagio - CH: 10h

Curriculares
Nacionais (DCNs.)

Identificar as
principais
habilidades e

competéncias
profissionais.

futuro
profissional e
seu

desenvolvimento
no estagio
curricular
enguanto
processo de
aprendizagem a
partir das

DCNs.

participantes sobre o
desenvolvimento
das potencialidades

e ensino de
habilidades e
competéncias a

partir das vivéncias
NOS Servigos.

Objetivo Conteudo Atividade Disponivel na
Plataforma

Conhecer as | Habilidades e | Promover o dialogo | Inserir as DCNs

Diretrizes competéncias do | entre 0s | na plataforma.

Feedback
forum.

do
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Avaliacdo do médulo

Participacao no forum de debates — 10 pontos

3° Mdédulo: Conhecer as principais teorias pedagdgicas para o desenvolvimento

das atividades pedagdgicas e didaticas do estagio - CH: 10h

Objetivo Conteudo Atividade Disponivel
Identificar as | Apresentacéo Exposicéo Inserir textos na
principais teorias da | das  principais | dialogada. plataforma.
aprendizagem. teorias de

aprendizagem. Leitura de textos

como disparadores
para discussdo e

construcéo de
novos significados e
intervencdes na
realidade.

Inserir a resenha
dos textos na
plataforma.

Avaliagédo do modulo

Participacdo na atividade e submissdo da resenha na

Plataforma - 20 pontos

4° Mo6dulo: Uso de Metodologias Ativas, Desenho de Aprendizagem online e Uso de
tecnologias da informacdo e comunicacdo na educacédo, aplicados aos estagios

supervisionados - CH: 10h

Objetivo Conteudo Atividade Disponivel
Conhecer os | Conceito e | Construcdo de uma | Textos na
principios das | atualizacbes proposta como plano | plataforma.

metodologias ativas,
desenho de
aprendizagem on-
line e Tecnologias
da Informacdo e
Comunicacao;
Elaborar  proposta
de atualizacdo do
plano de ensino de
estagio

sobre o uso de
Metodologias

ativas em EaD e
online no ensino
em saude.
Conhecer as
principais
Tecnologias
Digitais de

Informacéao e
Comunicacéo
(TDIC).

de trabalho de
atualizacao dos
planos ensino do
estagio.

Avaliagdo do modulo

Participagéo na atividade — n&o tera pontuagéo
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Seminario Integrado CH: 6 h
Apresentacdo do plano de trabalho via Google Meet em dois dias de 3h —
pontuacdo: 70 pontos

A avaliacdo se dara através da participacdo nas atividades (minimo de 70%) e
entrega dos trabalhos com pontuacdo maxima de 100 pontos e minima de 70
pontos.

Fonte: A autora, 2021.

Sequéncia Didatica: Detalhamento de Estratégias e Recursos Utilizados na

Plataforma Moodle.

Médulo 1

Inicialmente serédo inseridas no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) as
boas-vindas aos participantes do curso, em seguida a apresentacdo do docente

responsavel, o plano de ensino e cronograma de atividades.

Abertura da estratégia FORUM para apresentacéo geral dos participantes:

tempo de formacéo, educacgéo continuada, tempo preceptoria e supervisao.

Disponibilizacdo de textos e artigos para leitura mediante recurso PASTA
sobre documentos de regulamentacdo de estagio, atribuicdes do supervisor de
estagio obrigatorio e do PCC do curso para fomento das discussdes na atividade de
FORUM.

Disponibilizacéo de link para acesso a download de recurso educacional

aberto por meio do recurso URL: Preceptoria na Saude: Uma Parceria Possivel.

Utilizacdo de estratégia CHAT, para compartihamento de opinides e

compreensdes sobre o material disponibilizado como fechamento do médulo

Maodulo 2

Sera utilizado a estratégia PBL, Aprendizagem Baseada em Problemas, na
modalidade a distancia, baseado nas teorias construtivistas, o aluno é estimulado a
fazer parte do processo de construcdo de seu aprendizado por meio de situagdes
desafiadoras, promove o trabalho em grupo, estimula o estudo individual e centrada
no aluno, que € estimulado a fazer parte do processo de construcdo de seu
aprendizado (PEREIRA et al 2005; SOUSA ,2015)
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Abertura de atividades FOrum para promover o dialogo entre os participantes
sobre o desenvolvimento das potencialidades e ensino de habilidades e

competéncias a partir das vivéncias e dos desafios dos estagios nos servicos.

Abertura de uma sala de conferéncia web em dois momentos, para aplicacao

da metodologia PBL, seguindo o seguinte roteiro:
1° Momento

Tema: DCN do curso de Terapia ocupacional com a primeira reunido tutorial
para abertura do tema proposto, leitura da Resolugédo CNE/CES 6, DE 19 de fevereiro
de 2002 e leitura para o Parecer do Conselho Nacional de Salude para a nova proposta
das DCN da Terapia Ocupacional, atraves do link
https://drive.google.com/file/d/1PVNdAY5MG78fnzsBKkMBVRGG6rLHipyfh/view?

usp=sharing

Esclarecimento de termos de dificil compreensédo, listar os pontos
relacionados a habilidades e competéncias profissionais nas praticas de estagio
identificados na DCN.

Discussdo e compartilhamento de ideias em busca de encontrar solugdes
para os desafios encontrados através de técnica do Brain storm ou tempestade de
ideias

Resumir a discussdo usando uma ferramenta grafica (mapa conceitual ou

mental)

Formular objetivos de aprendizagem.
- Busca individual de informacdes sobre o assunto, com recomendacéo de uso de
livros, textos e artigos, opinides de especialistas, buscas em bases de dados, como
MEDLINE, LILACS e outras

2° Momento

Retorno a reuniéo tutorial com troca de informacdes e fechamento do tema,
com apresentacdo do resumo utilizando a ferramenta grafica (mapa conceitual ou

mental)


https://drive.google.com/file/d/1PVNdAY5MG78fnzsBKkMBvRG6rLHipyfh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PVNdAY5MG78fnzsBKkMBvRG6rLHipyfh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PVNdAY5MG78fnzsBKkMBvRG6rLHipyfh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PVNdAY5MG78fnzsBKkMBvRG6rLHipyfh/view?usp=sharing
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Moédulo 3

Serd utilizado o Team Based Learning (TBL), devido a possibilidade de
favorecer uma aprendizagem baseada em discussdes e reflexdes em grupo,
ambiente motivador, cooperativo e solidario por meio de estratégias como o
gerenciamento de equipes, feedbacks do docente, relatérios e gerenciamento de
grupos (OLIVEIRA et al. 2018).

Neste modulo, sera utilizado o TBL online, seguindo o0s principios
estabelecidos pela TBL e segundo as etapas definidas a partir do roteiro proposto
para TBL online (Wyszomirska 2021).

Disponibilizacdo de textos para garantia de leitura utilizando recurso PASTA
sobre as principais teorias de aprendizagem.

Abertura de sala de conferéncia web (BigBluBottom ou Google meet), para o
passo-a-passo do roteiro do TBL:

Abertura de atividade utilizando estratégia QUESTIONARIO, da Plataforma
Moodle ou formulario Google, com 10 questdes sobre as principais teorias de
aprendizagem, para promover a garantia de preparo individual dos alunos.

Apos finalizacdo do questionario, abertura de salas de aula paralelas, em
guantidade proporcional ao numero de alunos, sendo cada sala com no maximo
cinco a sete participantes, para discussdo em grupo sobre as questbes do
questionario individual.

A seguir, abertura de atividade utilizando estratégia QUESTIONARIO, na
Plataforma Moodle formulario Google, com 10 questdes para promover a garantia de
preparo em grupo, que devem responder com o consenso dos alunos

Apés o término do questionario em grupo, retorno a sala de aula virtual, para
apresentacdao dos resultados dos questionarios, sanar duvidas e feedback do

professor.

Modulo 4

Sera utilizada a Aprendizagem Baseada em Projetos do inglés Project Based
Learning (PBL) com uma potente abordagem pedagodgica nas demandas da
sociedade atual. (GUISSO et al 2019)-
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Sera vivenciada em duas etapas, com o tema: Uso de Metodologias Ativas,
Desenho de Aprendizagem online e Uso de tecnologias da informac&o e comunicacao

na educacao, aplicados aos estagios supervisionados

12 Etapa:
Utilizac&o de estratégia FORUM para a partir de questdes norteadoras serem
desencadeados os processos de estudos e debates sobre os temas;
Disponibilizacdo de material (textos, videos) para leitura utilizando recursos
PASTA e URL;
Disponibilizacdo de modelo de plano de ensino de estagio supervisionado

institucional.

22 Etapa
Disponibilizacdo de estratégia TAREFA para inser¢cdo de um plano de ensino
de estagio supervisionado obrigatorio, elaborado por grupos de participantes, sob
orientacao do docente responsavel pelo curso.
O professor podera realizar divisdo de grupos e tarefas e monitorar o
andamento e desenvolvimento do projeto, propondo reunides de tutoria para discutir,
ou para atender demanda dos participantes.

Seminério Final on-line: Apresentacéo dos Planos de Ensino.

Abertura de sala de conferéncia web para apresentacéo do Plano de Estagio
como produto do curso de capacitacao.

A avaliacdo final sera formativa e somativa, conforme participacdo e
cumprimento de atividades e tarefas ao longo do curso

Abertura de atividade utilizando estratégia Questionario, para avaliacédo e

validacéo do curso pelos alunos, com feedback do professor apos o término.
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Secao 3 — Produto Educacional

iversdade Cstacusl de

Clbcios e Sacde de Avegros PLANO DE ENSINO

UNCISAL

l. Identificacéo

Curso: Curso de Aperfeicoamento para Supervisores de Estagio do Curso de Terapia
Ocupacional da UNCISAL

Carga Horéaria Total: 40

Turma: 1 A

Horario de oferta: terca-feira, 14horas

Numero previsto de Alunos: 20

Profa. Coordenador do curso: Adriana Reis de Barros

Il. EMENTA
Estudo sobre supervisdo no ensino de estdgio supervisionado obrigatério na
modalidade a distancia e online

lll. OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM

OBJETIVO GERAL: Contribuir para ampliacdo dos conhecimentos acerca da
importancia do ensino profissional nos campos de préatica na graduacdo em Terapia
Ocupacional

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Apoiar e incentivar o exercicio da preceptoria na sua
funcao de corresponsavel pela formacao profissional

Identificar as habilidades e competéncias importantes para o desenvolvimento
profissional no estéagio

Identificar as principais teorias da aprendizagem no ensino em saude

Conhecer as metodologias ativas utilizadas no ensino a distancia (EaD) e online e as

principais tecnologias digitais de informacéo e comunicacgéo (TDIC)

IV. CONTEUDO PROGRAMATICO

Apresentacdo do Plano Politico Pedagdgico do Curso de Terapia Ocupacional e as
Diretrizes Curriculares Nacionais

Atribuices do supervisor de estagio

Habilidades e competéncias do futuro profissional e o desenvolvimento do estagio
curricular enquanto processo de aprendizagem a partir das DCNs

Principais teorias de aprendizagem
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Metodologias ativas utilizadas no ensino EaD e online e principais Tecnologias Digitais

de Informacédo e Comunicacéo (TDIC)

V. ESTRATEGIAS DIDATICO-PEDAGOGICAS

O curso sera realizado através do ambiente virtual de aprendizagem Plataforma
Moodle com 40 horas de ensino a distancia e online, divididos em seis (6) médulos de
acesso virtual.

Sera desenvolvido por meio de atividades sincronas e assincronas, através da
exposicao dialogada, forum de debates, elaboracdo de resenhas criticas de artigos
previamente selecionados e construcéo de plano de ensino do ESO com apresentacao

compartilhada através de seminario no final do curso.

VI. ESTRATEGIAS E PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO

A avaliacéo da participac@o no curso se dara de forma somativa e formativa, através
da participacdo ativa no Férum de discussado, estudo dirigido e participacdo no
seminario integrado com apresentacdo de um plano de ensino como trabalho para

conclusao do curso.
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3.5 CONCLUSAO

A partir do presente estudo, pode-se constatar a importancia da criacdo de
um desenho de curso através do mapeamento das necessidades dos participantes,

visando construir e potencializar os objetivos da aprendizagem com abordagens
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didaticas, bem como escolha das ferramentas e técnicas para construcdo e
aperfeicoamento do conhecimento.

O uso e adaptacdo do modelo proposto podera adaptar-se as diferentes
abordagens pedagogicas e podera ainda ser ofertado para outros participantes, em
busca de necessidades individualizadas e/ou coletivas. No entanto, & necessario
ampliar o potencial adaptativo da modelagem do curso e compreender as limitacdes
do desenho proposto.

Por fim, acredita-se na aplicabilidade do produto educacional com uso das
tecnologias de informacdo de comunicacdo para a criacdo de um ambiente de
aprendizagem reflexivo e criativo que possa potencializar o aperfeicoamento
profissional e, assim, facilitar a comunicacdo e promover um didlogo necessario

entre a Universidade e os cendrios das préticas no servigo.
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4 PRODUCAO TECNICA

Recurso educacional sobre Preceptoria na Saude - Ensinar a aprender: uma
parceria possivel. Video educativo validado no Evento de Validacdo de Recursos
Educacionais da UNCISAL, em 2019, e inserido na Plataforma Educapes.

Link de acesso: http://educapes.capes.qgov.br/handle/capes/560863

Recurso educacional - Video Educativo sobre Alcool e outras Drogas, validado no
Evento de Validac&o de Recursos Educacionais da UNCISAL, em 2019.
Link de acesso: http://educapes.capes.gov.br/handle/capes/575208
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Disponivel em: https://www.scirp.org/journal/paperinformation.aspx?paperid=110249
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Abstract

The use of digital communication resources has provided practices and expe-
riences in the field of education with virtual learning environments, thereby
enabling greater participation and collaboration among those involved, The
process of creating the course design emerged as an educational product per-
formed in the Professional Master’s Degree in Health and Technology Teaching
at the State University of Health Sciences of Alagoas, Thus, the present article
aimed to describe the design of an improvement course for pedagogical
training in the online distance modality through the Moodle Platform for
Occupational Therapy internship supervisors of a state public health institu-
tion, elaborated from a survey of pedagogical needs found as an object of
study. For the development, the interactionist theory of education and the
meaningful learning supported by Collaborative Online Learning were con-
sidered, serving as a basis for using a collaborative and reflective environment
permeated by information technology in the development of less individua-
listic and more collaborative pedagogical and communicational practices in
order to better reach learning objects and facilitate communication, thus
promoting a necessary dialogue between the University and the practice sce-
narios in the service, We conclude that the design of the training course for
internship supervisors was based on previous models and theories, such as
Online Collaborative Learning (Harasim, 2015) and used active online me-
thodologies, which provided an articulated and interactive knowledge and
reflections on pedagogical needs in the teaching of in-service practices. Addi-
tionally, it is noteworthy that the use of the proposed model will be able to
adapt to different pedagogical approaches and also be offered to other groups
of participants.
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1. Introduction

Digital communication technologies are profoundly altering the dynamics of life
in society (Aratjo & Vilagy, 2016), directly influencing daily activities, crossing
several areas, such as communication, education and culture. With the advent of
internet, conditions that allowed the emergence of educational resources and
tools were created, providing advances in the creation, sharing and dissemina-
tion of human knowledge, including from textbooks and academic articles to
classes and complete courses, in addition to software, videos, tools, materials or
techniques that support learning and access to knowledge (Amante & Quin-
tas-Mendes, 2016).

Educational products, also known as technical-technological products, are
valuable elements in the structure of professional master’s degrees in Brazil and
are characterized as pedagogical tools, developed by the professionals in training
with organized knowledge aiming to make pedagogical practice feasible (Freire,
Guerrine, & Dutra, 2016).

According to Santos and Warren (2020), for health education, educational
products can still play a pivotal role in the education-health interface, as it can
assist health education actions with Family Health Units {FHU), hospitals, edu-
cational institutions, communities and any other intervention environment of
these professionals.

In this context, based on previous results regarding the pedagogical needs of
the internship supervisors of the Occupational Therapy course at the State Uni-
versity of Health Sciences of Alagoas, an educational product was develaped,
with a design of an online training for these supervisors. The participants of the
course are health professionals who occupy a prominent role in academic dis-
cussions, as a professional who teaches in the work environments, which are po-
tentially transformative scenarios in professional training (Ribeiro, Firmo, Sousa,
Figueiredo, & Pacheco, 2020).

For the development and construction of the course model, the interactionist
theory of education, the meaningful learning and the Integration between theory
and practice were considered (Lima, 2017),

As an important theoretical basis for leaming, the interactionist or social in-
teractionist theory stands out, which allows knowledge through interaction with
other people, in historical, cultural and social processes during the individual's
life, allowing movements of social and cultural transformation (Oliveira et al.,
2017). It is supported by Vygotsky's theory (2008}, which uses previous know-
ledge of the participants as a starting point for the construction of new know-
ledge, postulating that development and learning are processes that influence
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each other with the interaction of the subject with the world (Lima, 2017),

Meaningful learning, a movement originated from the progressive education
of Ausubel (1963), highlights the use of problems triggered in daily life and the
possibility of finding a new sense and meaning (Moreira, 2012}, when know-
ledge starts to make sense, using teaching as a process of communication and
joint construction of knowledge (Sousa, Formiga, Oliveira, Costa, & Soares,
2016; Santos; Alves, Warren, & Wyszomirska, 2019),

Santaella (2003) reports the contemporary needs of teaching and learning,
with reflection on the development of communication and technological inno-
vations. The author presents a retrospective of the use of Information and
Communication Technologies (ICTs) with the evolution of cultural fermations
and the communicational logics over time and describes by means of mobile de-
vices the continuity of time that is added to the continuity of space.

Thereby, the use of digital communication resources has provided lessons and
experiences with virtual learning environments, thus enabling greater participa-
tion and collaboration among those involved in the process as well as contribut-
ing to professional development (Paiva, 2010},

Conole & Ehlers (2010) showed a learning model that articulates the major
components for teaching, the possible relationships and interrelationships with a
mapping of activities. The authors also demonstrated the importance of the in-
teraction between different tools and techniques for ¢-learning literature, allow-
ing flexibility and contextualization while being reflective and consistent.

In view of the proposal to create a learning space that allows contextualization
and flexibility, Online Collaborative Learning {OCL) is identified as a theory that
emphasizes the role of peer discourse as a key to learning, achieved through
Generation of Ideas, Organization of Ideas and Intellectual Convergence, as
progressive stages of group discourse (Harasim, 2015).

It is noteworthy that social interactivity through information technology enables
the development of less individualistic and more collaborative pedagogical and
communication practices. With the emergence of new concepts, such as virtual
learning environments, virtual learning communities, distance education pro-
grams and online education, the construction of knowledge occurs in a contextua-
lized way through digital technologies and resources to suppress physical dis-
tance and promote educational communication (Quintas-Mendes & Wyszomir-
ska, 2019},

In this sense, the creation of the course for online supervisars optimizes the
time and space with work and studies of health professionals and the use of ICTs
to enhance contemporary needs.

2. Methodology

The proposed course is offered with a workload of 40 hours, availability of 4
modules and a period of 30 days for completion of all modules.

The stages of the design of the construction of the offered course were:
* Bibliographic survey of theories of education: theoretical references of con-
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structivism, supported by the interactionist theory of education and mea-
ningful learning.

o Elaboration of the learning objectives and the contents of the course, consis-
tent with the pedagogical needs identified In the master’s research previously
performed.

* Elaboration of didactic sequence, with description of methodologies, activi-
ties and interactive resources used.

e Creation of a course design in the online distance modality, articulating the
contents to the tools available through the digital platform.

The construction of the course design was based on Online Collaborative
Learning (OCL), which was a theory proposed by Linda Harasim (2013), based
on the environment and resources of the internet, promoting collaboration and
knowledge construction with a focus on collaborative learning, and use of tech-
nological resources as a means of reshaping the formal, non-formal and informal
for the Knowledge Age.

Furthermore, it complies with the regulations of the National Curriculum
Guidelines and the Pedagogical Project of the Course, according to the prin-
ciples of the Unified Health System, which establish professional training in the
practice scenario (Brasil, 2002),

3. Results and Discussion

The course is centered on the model with interaction between the content of-
fered and the interaction with digital resources to facilitate understanding, di-
alogue and, thus, the inclusion of participants. Applied to the tutorial instruc-
tions, the participant will be able to develop learning and to manage the know-
ledge process. The activities will be offered synchronously and asynchronously
with the availability of videos, texts and podcasts through the Moodle Platform.

The design of the training course for internship supervisors is described in
Figure 1, which shows, in the center, the Virtual Learning Environment (VLE)
that helps teachers and tutors in content management and course administra-
tion, also allowing interactivity and monitoring of student progress,

Learning
Environment

Figure 1. Design of the training course for internship supervisors,
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Regarding the Content and Generation of Ideas, the Pedagogical Project of the
Course will be presented and important issues for the construction of internship
plans as the final product of the course will be highlighted. Then, participants
will be offered a brief presentation on experiences and practice scenarios and, as
an activity, a report about the supervisor’s role in the scenario of practices in the
debate forum will be proposed as a brainstorm.

The item Reflections and Dialogues is characterized as a remarkable activity
that allows the tutor to identify the knowledge and profile of each participant
and helps to think critically about a question or topic for a possible adaptation or
adequacy of the contents. Thus, it is possible to encourage the participation of all
through the forums based on the availability of texts and videos, aiming at the
exchange of knowledge and critical thinking.

Regarding the topic Synchronous and Asynchronous Communication, both
forms of communication will be used, which will be arranged through the course
schedule presented in the inaugural class.

Finally, the Evaluation and Shared Production should be highlighted, the stage
of intellectual synthesis, during the seminar at the end of the course, with the
presentation of the internship teaching plan as a product of the course in a
shared and collaborative way.

Harasim (2015}, in her course model, emphasized dialogue and debate as key
factors for meaningful learning and knowledge construction, For the author, the
teacher would be the learning facilitator through group discussion and the
learners would be introduced in the language of the discipline, in order to un-
derstand the topic, apply the analytical terms in the speech and, thus, build
knowledge. Further, Harasim (2015) also revealed the importance of three pivotal
stages: creation and organization of ideas, besides to intellectual convergence,
These elements are all represented in the model described in this study (generation
of ideas, reflections and dialogues, shared production).

The course design for internship supervisors was also based on a study con-
ducted by Garrison, Anderson and Archer (1999), in which the authors devel-
oped the Community of Inquiry model, based on the existence of three presences
for meaningful learning: cognitive {construction of knowledge through reflec-
tions and speeches), social (interaction and an environment that allows interactiv-
ity) and teaching (course structure, with activities and resources}.

The model presented here has the particularity of being directed at a specific
group of learners, who are the internship supervisors, all with a higher degree
and working as professionals in their area of training. Therefore, the social
presence, with the structure of the course, was carefully elaborated, observing
the special characteristics of this group.

Thus, the Didactic Sequence (Frame 1) starts with a remote meeting, followed
by a forum to know and identify the professional experience of each one. Finally,
the course will appropriate the use of active online methodologies in each mod-
ule.
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Frame 1. Didactic Sequence of the training course for internship supervisors.

Module |

Initially, the participants of the course will be welcomed Into the Virtual L i E (VLE}, followed by the p of the
responsible professional, the teaching plan and schedule of activities

Opening of the FORUM strategy for generaf p son of the particip ining time, ing educati ing time and supervision
Provislon of texts and articles for reading through the PASTA about hip regul, d duties of the mandatory internship
supervisar and the Practices as u Curricular Comp w e di ions in the FORUM activity.

Provision of a link 10 access the download of an open educ | resource through the URL: Preceptorship in Health: A Possitibe Pastoership.

Use of the CHAT sivategy for sharing opinions and Insights aboul the material as the closing of the module.

Module 2
The Problem-Based Learning (PBL) nmqy will be used in dlmnae learning modality, Based on constructivist theories, the student ks encouraged
to be part of the p of building | g through challenging ions. The activity promotes group work and stimulates individual,

student :zntzr«i sludy,
Opening of FORUM activities to dial b i on the devel of ial and teaching skills and

¥ r ¥

based on the experiences and challenges of lnu'mxhlp in lhe service.

¥

1" moment
Theme: DCNs and the importance for Internships—Reading of Resolution CNE/CES No. 6, OF 19 of February of 2002.
Clarification of terms that are difficult to understand;

List the points related 1o 7 ional skills and P in thei hip pructices identified in the DCN;
Opening of a web  nyyocyiion and sharing of ideas in search of finding solutions to the challeny d through the b I
conference raom im E

lechnique:
two moments to 2 3 i g 2 5 v :
apply the PBL the using a graj tool P oz mind map);

VR = late t i e
B ' § obj)

following the script: Individual search for information on the subject, with recommended use of books, texts and articles, expert opinions.
scarches in databases, such as MEDLINE, LILACS and others.

2" moment
Return to the tutorial g with exchange of infs and closing of the topic, with presentation of the summary using
the gruphical tool {(conceptual or mental map).
Maodale 3
The online “Team-Based Leaming” (TBL) methodology will be used, through the Moodle Platform,
Theme: To know the main pedagogical theories and active methodologies, for the develop af the pedagogical and didactic activities of the
internehip,

One week before the virtial meeting;: availability of material (fexts, videns) lo guarantee reading using PASTA and URL resousces on the main
learning theorses

- Opening, of activity using QUESTIONNAIRE strategy of the Moodle Platform ar through a !urm. with |0 questions on the

Opening of 2 web main learning theoriex and active methodologies, to the individual preparation of stud
ference room
:;:;ealucﬁunonor - AMter completing the g ire, opening of paralie] ci In proportion to the ber of stud cach room
e Meet) for the with a maximum of five to seven particy for graup d about the guestions of the individual g i
step-by-step of the Nexlt, opening of aclivity, afler the end of the discussions, using QUESTIONNAIRE strategy again, with 10 questions about
TBL seript the main learning theories and active methodologies, to p the group preparation of the participants, who must
pond with the ¢ of the stud
Return to the virtual ¢l using the technological tool Big Biue Buttan or Google Meet to present the results of the questionpuires, answer
questions and to receive feedback from the teacher,

Madule 4
Project Based Learning will be wsed with a powerful pedagogical approach lo meet the & ds of current soclety.
Tewill be experienced in two stages:

Theme: Design of Online Tearning and Use of Infe 1on and Ci Technologies in Fd pplied to supervised internships
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Continued

1% Stage:

-Use of the FORUM strategy for the pr

of the gubding question and the triggering of the Investigative process and studies on the

proposed theme, for later presentation and debate.
-Avuilability of materisl {texts, videos) for reading using PASTA and URL resources
-Construction of a teaching plan for internship,

2% Siage:

Under the guld. of the responsible teacher, the partici NSt prepare a datory supervised Internship teaching plan project, through
4

th I h for application in g and develop the p

Final Evaluation:

Opening of a web conference room (Big Blue Bottom or Google Meet), to preseat the hip Plan as a product of the ing course and
completion of the course.

The final evaluation will be f ive and tive, fing to participation and fulfiliment of activities and tasks throughoat the course.

Evaluation and Validation of the Course:

Opening of activity using QUESTIONNAIRE strategy, for evaluation and validation of the course by the students, with feedback from the teacher

after the end,

Problem-Based Learning was used to discuss the theme of the National Cur-
riculum Guidelines for the Occupational Therapy course, with two sessions, on
different days, in online format, following the method adopted by the University
of Maastricht, Netherlands (Wood, 2003). The discussions during the first analysis
session (brainstorming) were rich, with the creation of a summary, a conceptual
map and the identification of learning objectives for the individual study and
organization of ideas. With the continuation of the discussion in the second ses-
sion, of resolution, the intellectual convergence and synthesis of the discussion
were carried out.

The online Team-Based Learning (TBL) was used to promote the discussion
on the main pedagogical theories, in module 3. For this, the step-by-step de-
scribed for the methodology in the online format was followed (Wyszomirska et
al., 2021), which brought significant learning according to the participants, by
adding theoretical knowledge on education to the exercise of practical supervi-
sion.

For module 4, Project-Based Learning was used, culminating with the presen-
tation of a product for the completion of the course. The methodology empha-
sizes activities performed through projects, whose focus is the collective con-
struction of knowledge in which students are the protagonists and learn in co-
operation with their peers (Larmer & Mergendoller, 2010),

With the development of the modules, the participants exercised communica-
tion, with good interaction between peers and professors. It is believed that the
course allowed, in an articulated way, to present the necessary knowledge to re-
spond to the students’ demands regarding pedagogical practices.

4. Conclusion

The design of the training course for internship supervisors was based on previ-
ous models and theories, such as Online Collaborative Learning (Harasim, 2015),
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in addition to using active online methodologies,

From this study, the importance of creating and applying a course design can
be seen by mapping the needs of the participants in order to build and enhance
the learning objectives with didactic approaches and the choice of interactive
tools for the construction and improvement of knowledge , with emphasis on
the exercise of communication and interaction between the participants.

The use and adaptation of the proposed model can adapt to different peda-
gogical approaches and still be offered to other participants, in search of indivi-
dualized and/or collective needs. Notwithstanding that, it is necessary to expand
the adaptive potential of the course modeling and to understand the limitations
of the proposed design.

The applicability of the educational product with the use of communication
information technologies to create a reflective and creative learning environ-
ment is able to stimulate professional development and, thus, facilitate commu-
nication and promote a necessary dialogue between the University and the prac-
tice scenarios in the service,

Finally, we suggest carrying out more research using active online methodolo-
gies, as a reflective and creative learning environment for teaching in health and
professional development.
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APENDICE A

TCLE: Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (T.C.L.E.)
(Em 2 vias, firmado por cada participante voluntario(a) da pesquisa e pelo responsavel) “O

respeito devido a dignidade humana exige que toda pesguisa se processe apos 0 consentimento
livre e esclarecido dos sujeitos, individuos ou grupos que por Si €/ou por seus representantes

legais manifestem a sua anuéncia a participagdo na pesquisa”

1. O (a) Senhor (a) estd sendo convidado (a) a participar como voluntario (a) do estudo:
Necessidades Pedagdgicas sob a Otica da Supervisio de Estagio Curricular e recebi da Sra.
AdrianaReis de Barros, pesquisadoraprincipal deste estudo, terapeuta ocupacional, docente da
Universidade Estadual de Ciéncias da Salde de Alagoas-UNCISAL, responsavel por sua
execucado, as seguintes informacdes que me fizeram entender sem dificuldades e sem duvidas
0S Seguintes aspectos:

2. Este estudo se destina aidentificar as principais necessidades pedagdgicas dos supervisores
de estégio e caracteristicas que devem ser identificadas nos supervisores, que possa facilitar o
acesso do discente no servico, do curso de terapia ocupacional da UNCISAL, a partir das
respostas do questionério online sobre as possiveis necessidades pedagdgicas; considerando
gue aimportancia deste estudo e os resultados que se desgjam alcangar sdo o conhecimento das
possiveis necessidades e potencialidades no processo de ensino e aprendizagem na supervisao
de estédgio no curso terapia ocupacional, a partir da andlise dos questionérios online para
elaborar estratégias de educacdo permanente e multimidia. O projeto tem plangamento para
iniciar em 01 de abril de 2020, apos a aprovacdo pelo sistema CEP/CONEP e terminar em 30
de julho de 2020, para a publicacéo dos resultados.

3. O (a) Senhor (a) participara do estudo da seguinte maneira: respondendo um questionario
semiestruturado online, utilizando tecnologia da informagdo e comunicagdo. Sabendo que os
possivels riscos a sua salde fisica e mental seriam decorrentes da divulgacéo inadequada dos
resultados dos questionarios e serd0 minimizados preservando-se total sigilo de sua
participacdo, bem como as informagdes decorrentes da avaliagéo serdo utilizadas para fins de
estudo, sendo garantido o anonimato. Para a preservacdo do sigilo, os questionérios seréo
enviados utilizando a ferramenta Google Docs, que serdo devolvidos sem identificagéo.

4. Os beneficios previstos com a sua participacdo na pesquisa conhecimento prévio dos

resultados com uma devolutiva individual através de e-mail sobre as possivels necessidades
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didatico-pedagdgicas como também potencialidades encontradas nas caracteristicas da
supervisdo de estégio para a as préaticas de estagio curricular, bem como o compartilhamento
das principais caracteristicas esperadas na supervisdo de estégio por parte dos discente.
Posterior participacdo no curso de educacdo permanente na modalidade a distancia para
supervisores de estdgio do curso de terapia ocupacional e como beneficios indiretos, a
possi bilidade da ampliagdo do curso para outros cursos da comunidade académica, bem como
ampliar o espaco para as pesquisas.

5. Durante todo o estudo, a qualquer momento que se faca necessario, serdo fornecidos
esclarecimentos sobre cada uma das etapas do estudo.

6. A qualquer momento, o (a) Senhor (a) podera recusar a continuar participando do estudo e
retirar 0 seu consentimento, sem que isso |he traga qualquer penalidade ou prejuizo. As
informagdes conseguidas através da sua participacdo ndo permitirdo a identificacdo da sua
pessoa, exceto aos responsaveis pelo estudo. A divulgacdo dos resultados serd realizada
somente entre profissionais e no meio cientifico pertinente.

7. O (@) Senhor (a) devera ser ressarcido (a) por qualquer despesa que venha a ter com a sua
participacdo nesse estudo e, também, indenizado por todos os danos que venha a sofrer pela
mesma razdo, sendo que, para estas despesas € garantida a existéncia de recursos.

8. O (a) Senhor (a) tendo compreendido o que lhe foi informado sobre a sua participagéo
voluntéria no estudo: Necessidades Pedagogicas sob a Otica da Supervisio de Estagio e
consciente dos seus direitos, das suas responsabilidades, dos riscos e dos beneficios que tera
com a sua participacao, concordara em participar da pesquisa mediante a sua assinatura deste

Termo de Consentimento.

Ciente, DOU O MEU
CONSENTIMENTO SEM QUE PARA ISSO EU TENHA SIDO FORCADO OU
OBRIGADO.

Nome e Endereco do Pesquisador Responsavel:

Adriana Reisde Barros

RuaDr. JorgedelLima, 113. Trapicheda Barra, CEP: 57010-382.
Preédio Sede. Telefone: 3315 8280

E-mail: adriana.barroS@uncisal .edu.br



mailto:adriana.barroS@uncisal.edu.br
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I nstituicéo Proponente:

Universidade Estadua de Ciéncias da Salde de Alagoas — UNCISAL
Campus Governador Lamenha Filho

Rua Doutor Jorge de Lima, 113 Trapiche da Barra, CEP: 57010-382
(82) 33156710

ATENCAO: Parainformar ocorrénciasirregulares ou danosas, dirija-se a0 Comité de Eticaem
Pesquisa, pertencente a UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIENCIAS DA SAUDE -
UNCISAL: RuaDr Jorge de Lima, 113. Trapiche da Barra, CEP. 57010-382.

Prédio Sede. Telefone: 3315 8280. Correio eletrénico: comitedeeticaucisa @gmail.com.

Website: https://cep.uncisal .edu.br/ Horario de funcionamento: diariamente no horario de 13:00
as 19:00 horas.

Maceio, de de
Assinatura do  pesquisador Assinatura ou  impressdo
principal digital do voluntério

Assinatura de testemunha Assinatur a de testemunha


mailto:comitedeeticaucisal@gmail.com
https://cep.uncisal.edu.br/
https://cep.uncisal.edu.br/
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APENDICE B

Formulario para os Supervisores de Estagio Supervisionado do curso de Terapia
Ocupacional da UNCISAL.

Formulario para os Preceptores de Estagio Supervisionado do curso de Terapia
Ocupacional da UNCISAL

1- Na fun¢ao de supervisor de estagio, vocé exerce como/
(1) Docente
(2) Profissional do servico

2- Vocé tem especializagao?
()sim

() nao

( ) ndo quero responder

3- Se a resposta for sim, qual a sua especializa¢do?
4-Qual seu maior titulo académico ?

( ) especializagao

( ) mestrado

() doutorado

( ) ndo quero responder

5- Tempo de formatura em terapia ocupacional
(1)2 a5 anos

(2) 6 a8 anos

(3) 8 a 10 anos

(4) 10 a 15 anos

(5) mais que 15 anos

(6) nao quero responder

6-Tem alguma formagao em docéncia em saude?
()sim

() ndo

( ) nao quero responder

7-Se a resposta for sim, qual o curso?



8-Qual local que recebe estagiarios?

9 A presenga do estudante no ambiente de trabalho sobrecarrega minhas
atividades?

()sim

() ndo

() as vezes — comente

( ) n@o quero responder

10-Comente se desejar

11-A presenga do aluno melhora a qualidade do seu trabalho?
()sim

()nao

() as vezes - comente

() ndo quero responder

11- Comente se desejar

12- Sinto-me apto (a) para desenvolver atividades de preceptoria de estagio.
()sim

() nao

() as vezes - comente

( ) n@o quero responder

13- Com relagao ao ensino no estagio, que tipo de conteudo ou tematica vocé
acredita ser importante - Pode marcar mais de uma opgao

(1) fazer correlacao tedrico-pratica na preceptoria

(2) inserir o estudante no servigo e junto a equipe

(3) fazer avaliagao da aprendizagem

(4) outros

(5 ) néo quero responder

14-Que conteludo de informacdo sobre preceptoria vocé gostaria de receber para
ampliar a as agoes no ensino das praticas em

80
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APENDICE C

Formulario para os discentes matriculados no Estagio Supervisionado do curso de
Terapia Ocupacional da UNCISAL.

Formulario para os Discentes Matriculados no Estagio Supervisionado do curso
de Terapia Ocupacional da UNCISAL

No seu estagio supervisionado curricular no curso de terapia ocupacional da
UNCISAL
1-O que vocé espera de um bom preceptor de estagio?

2-Para vocé, qual ou as principais caracteristicas de um bom preceptor
/supervisor de estagio?
Comente:

3 Caso ja tenha iniciado o estagio, vocé apresentou alguma dificuldade durante
0 estagio?

() Sim

() Nao

( ) Nao desejo responder

4.Se a resposta por sim, descreva qual ou quais as dificuldades durante o
estagio.
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DADOS DO PARECER

Nomero do Parecer: 3.853.517

Apresentagio do Projeto:

O campo de estagio da graduacio no curso de Terapia Ocupacional da Universidade Estadual de Ciéncias
da Saude de Alagoas (UNCISAL) tem uma diversidade nos cendrios de pratica, desde os servigos
vinculadas a Univarsidade, alé oulres senigos conveniados com a Inshiluigdo de Ensino Superior (IES) na
capital Maceio e em cidades no interior do Estado, com isso, sumenta a necessidade em ampliar o didlogo
entre a IES @ os servigos para o acompanhamento das praticas de estagio que, na maioria das vezes, &
realizado pelos profissionais dos servigo, supervisores de estagio e corresponséveis pelo ensino & nem
sempre, tem formagdo para a docéncia (FEUERWERKER 2011)

Em zlguns trechos do texto serd utilizado a termo preceptor como sindnimao de supervisor de acordo com o
mamente em que fol escrito, visto que o termo supervisor fol substituido pelo de orientador a partir de 2013
com & lei de estagio em vigor.

Para oferecer uma formagdo com a qualificagdo do cuidado da assisténcia 8 sadde, o Ministério da
Educagio (MEC) e o Ministério da Sadde (MS) institulram as Diretrizes Curriculares Naclonais para 14
profissdes da Salde (BRASIL 2003), sendo documentos de referdncla que erientam as mudangas na
formacgio dos profissionais de salde, conforme o Projeto Politico Pedagdgico (PPP) dos cursos de
graduagdo, como conhecimentos e habilidades e atitudes e no caso dos estagios, adquiridas fora do
ambiente escolar, inclusive & experiéncia profissional julgada relevante para a area de formagado (BRASIL
2001).
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A preceptoria de estagio atende as normatizages das DCNs e aos principios do Sistema Unico de Sauide
que preconizam a formagao profissional no cenario de pratica. (BRASIL 2016). Neste contexto, o profissional
de saude, que tem o compromisso com o ensina no servi¢o, além de exercer fungdes e responsabilidades
como profissional, tem a fungdo de inserir e acompanhar o aluno na equipe e no campo da assisténcia. A
preceptoria € uma atividade de ensino que articula o mundo do trabalho com © mundo do ensino e acontece
no exercicio do cotidiano nos cenarios das praticas. Ao exercicio da preceptoria, exige alguns principios que
norteiam o processo ensino-aprendizagem como ter dominio em transformar a vivéncia do campo
profissional em experiéncias de aprendizagem (RIBEIRO e PRADO 2014). Giroto (2016) diz ainda, que,
quanto melhor preparado for o profissional que recebe o estudante na pratica, maior sera a chance de
alcangar os objetivos educacionais para a futura pratica profissional, saber ensinar exige que se saiba o que
ensinar, e como ensinar.

JUSTIFICATIVA

A problematica apresentada justifica-se pela necessidade em identificar as necessidades pedagogicas dos
supervisores dos estagios obrigatérios do curso de terapia ocupacional da Universidade Estadual de
Ciéncias da saude de Alagoas. Compreendendo que o processo supervisdao de estagio de estagio
supervisionado obrigatério € fundamental para a formagao do futuro profissional.

O campo de estagio do curso de Terapia Ocupacional da Universidade Estadual de Ciéncias da Saude
(UNCISAL), tem ampliade o numero de oferta de vagas através de convénios e parcerias com a colaboragdo
de profissionais no campo de assisténcia com isso, aumenta a responsabilidade da Universidade com as
atividades de supervisdo, suporte e apoio pedagogico.

Para o acompanhamento das praticas de ensino no campo de estaglo, compreendemos a necessidade de
acompanhar o desenvolvimento do estagio este caso, o ensino no campo da assisténcia para apoiar 0s
supervisores na evolucdo dos processos pedagogicos das praticas de ensino, para tanto, € necessario a
identificagio das necessidades pedagogicas.

O supervisor ou também chamado preceptor, & o profissional do campo de estagio que nem sempre tem
formagao docente e faz a mediagao e articulagdo com o servigo, te fungao de viabilizar as atividades e
problematizar, fazendo ao mesmo tempo, sentido para o estudante, para a unidade e para os usuarios.
(FEUERWERKER 2011)

A Instituicdo de ensino, deve indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, para o
acompanhamente e a avaliagdo das atividades do estagiario. BRASIL (2018). O supervisor /
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

Descrever o perfil dos supervisores de estagio do curso de terapia ocupacional da UNCISAL.

Conhecer as caracteristicas desejaveis do supervisor de estagio, a partir da visdo dos discentes, sobre o
acesso e acolhimento nos servigos para o aprendizado nas areas de terapia ocupacional.

Elaborar estratégias de educacdo permanente € multimidia, que possa ser reaplicado em outros cursos,
ampliando o aicance para outras areas na formacao em saide.

Avaliacdo dos Riscos e Beneficios:

RISCOS

Os possiveis riscos seriam decorrentes da divulgagdo inadequada dos resultados dos questionarios e
exposigao e identificagdo dos dados pessoais dos participantes.,

Os participantes do estudo serdo informados de todo o processo de realizagao do estudo, sendo preservado
os dados pessoais dos participantes, como as respostas individuais sobre o processo de trabalho que serdo
preservados de exposi¢ao e garantido o anonimato.

Todos envolvidos com a pesquisa serdo informados e esclarecidos sobre o sigilo de seus dados de
identificagao, bem como as informagtes decorrentes da avaliagdo serao utilizadas para fins de estudo.

BENEFICIOS

Os beneficios diretos para os participantes da pesquisa do grupo docentes e preceptores de estagio e dos
alunos matriculados em estagio supervisionado, serd o conhecimento prévio dos resultados com uma
devolutiva individual através de e-mail sobre as possiveis necessidades pedagogica nas praticas de estagio
curricular bem como, o compartilhamento das principais caracteristicas esperadas na preceptoria de estagio
por parte dos discente.

Apbs a conclusdo do estudo, sera feita devolutiva aos participantes, individualmente, com a propostas paras
criagdo de um desenho de curso na modalidade a distancia, a partir das necessidades elencadas e
identificadas no estudo,

Comentarios e Consideracdes sobre a Pesquisa:
Sem pendéncias
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Consideragdes sobre os Termos de apresentacao obrigatdria:

Sem pendéncias

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequactes:

Sam pendéncias

Consideragbes Finais a critério do CEP:

MNesta oportunidade, lembramos que o pesquisador tem o dever de durante a execucio do experimento,
manter o CEP informado através do envio a cada seis meses, de relatdrio consubstanciado acerca da
pesquisa, seu desenvolvimento, bem como gualguer alteragio, problema ou interrupcio da mesma

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arguivo Pastagem Autor Situacio
Informagbes Basicas| PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_P | 23/03/2020 Aceito
do Projeto ROJETO 14928730.pdf 14:50:23
Outros CARTARESPOSTACEP.dock 23/0%/2020 |Adriana Reis de Aceilo

14:48:52 | Barros
Projeto Detalhado /| projetodetalhadobrochura. docx 22/03/2020 | Adriana Reis de Aceito
Brochura 16:56:49 |Barros
Linvestigador
Brochura Pesquisa | brochurapesquisa.docy 22/03/2020 |Adriana Reis de Aceito
18:56:23 | Barros
Cronograma CRONOGRAMA.pdf 22/03/2020 | Adriana Reis de Aceito
16:50:54 | Barros
Dutros Cartarespostaassincep, pdf 22/03/2020 |Adriana Reis da Aceito
16:31:21 | Barros
Outros Questionariodiscente_ pdf 22/03/2020 |Adriana Reis de Aceito
15:52:02 | Barros
Outros Quetionariosupervisores pdf 2210372020 |Adriana Reis de Aceito
15:51:26 | Barros
TCLE/ Termos de | TCLEAdrianamar.docx 22/03/2020 |Adriana Reis de Aceito
Assentimento / 15:43:59 |Barros
Justificativa de
LAusEncia
Folha de Roslo folhaderostro.pdf 23/01/2020 |Adriana Reis de Aceito
20:41:22 |Barros
Orgamento orcamento. pdf 23/01/2020 |Adriana Reis de Aceito
12:47:19 |Barros
Outros checklist pdf 23/01/2020 |Adriana Reis de Aceito
12:27:18 | Barros
Outras termoisencacconflitodeinteresse. pdf 23/01/2020 | Adriana Reis de Apeito
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Outras termaoisencacconflitodeinteresse, pdf 11:41:37 | Barros Acaito
Qutros termodecompromissoeresponsabilidade. | 23/01/2020 | Adriana Reis de Aceito
pdf 11:40:41 | Barros
Declaragao de declaracaoderealizacaopesquisa.pdf 23/01/2020 |Adnana Reis de Aceito
Instituicio 11:11:41 | Barros
LInfraestrutura

Situacio do Parecer:
Aprovado

Mecessita Apreciacao da CONEP:
M&a

MACEIO, 03 de Abril de 2020

Assinado por:
Ana Lacia de Gusmao Freire

(Coordenador(a))
Enderege: Rua Jorge de Lima, 113
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UF: AL Municipio: MACEID
Telefone: (B2)3315-6787 Fax: (BZ)3315-6787 E-mail: comitedesticauncisal@gmail com
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ANEXO B

Declaragao de autorizacéo de aplicabilidade do Produto Educacional

28/01/2021 SEIAL - 5808708 - Memaorando

ESTADO DE ALAGOAS
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE ALAGOAS

Coordenagio de Terapia Ocupacional
Rua Doutor Jorge de Lima, 113, - Bairro Trapiche da Barra, Maceio/AL, CEP 57010-382
Telefone: (82) 3315-6703 - www.uncisal.edu.br/

Memorando n® E:10/2021/Coordenagio de Terapia Ocupacional

@tratamento_destinatario@
@cargo_destinataric@
Coordenagao do Nucleo de Satude do Adulto e do Idoso

Assunto: Resposta ao pedido de autorizagdo.

Em resposta ao processo encaminhado pela Professora Adriana Reis (E:41010.0000001129/2021), autorizo
a realizagdo do curso proposto (Curso de Capacitacdo para Supervisores de Estagio em Terapia Ocupacional
na modalidade online e EaD).

I - Pedido de autorizagdo para ministrar Curso de Capacitacdo para Supervisores de Estagio em Terapia
Ocupacional na modalidade online ¢ EaD (SEI n® E:41010.0000001129/2021).

Atenciosamente.

Sell tﬂ Documento assinado eletronicamente por Monique Carla da Silva Reis, Coordenador(a) em 27/01/2021,
assinatura as 20:15, conforme horario oficial de Brasilia,

Processo n2 E:41010.0000001129/2021 Revisdo 00 SEI ALAGOAS SEl n2 do Documento 5808708

hitps://sei al gov.br/sevcontrofador php?acao=documento_imprimir_web&acac_cngem=anore_visualizar&d_documenio=63634838&mfra_sistema=10 m



